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CORIERNO DI Ministerio de Trabajo,

SANTA CRUZ tmpleo y Sequndad Sacial

Rio Gallegos, 31 de enero de 2025.-
Expte. N" 535.003/MTEySS/2025.-

ACTAN' 1

il ciudad de Rio Gallegos, a los 31 dias del mes de encro de 2025, siendo las 10:00 horas,
previomente citados. comparecen ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
la Provincia de Santa Cruz; por ¢l CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION lo hacen el
Prof. Oscar BARRIENTOS en cardcter de Vocal del Consejo Provincial de Educacion, el Ing.
Christian DOMINGUEZ en caricter de Director Provincial de Educacion Técnica Profesional.
la Sra. Sonia RODRIGUEZ en cardcter de Secretaria de Gestion Administrativa y la Sra. Rosa
VILLASECA en caricter de Vocal del Consejo Provincial de Educacion: por la
ASOCIACION DOCENTES DE SANTA CRUZ (A.D.0.5.A.C.) lo hacen el Prof. Miguel
DEL PLA, la Prof. Ménica Mercedes GALVAN, el Prof, César Javier ALEGRE y la Prof.
Adriana ASTOLFO; por la ASOCIACION DEL MAGISTERIO DE ENSENANZA
TECNICA (A.MLE.T.) lo hace el Téc. Gustavo Hernan BASIGLIO en su cardcter de
Secretario General y el Prof. Enrique Eduardo LUCERO FAIRCHILD; y por la
AUTORIDAD LABORAL lo hace la Directora de Convenciones Colectivas de Trabajo. Dra.
Emilia Pilar ALVARADO.-

para el dia de hoy, para nosotros es importante sostener las instancias de dialogo que nos

permitan avanzar en el proceso de recuperacion del salario docente y las condiciones laborales.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

Buenos dias a todos. Desde este gremio, esperamos poder dialogar con respuestas concretas

para poder ser transmitidas a nuestros compatieros.

Primeramente, queremos manifestar se dé de baja la multa que pesa sobre nuestro gremio,
porque es inconstitucional, injusta. En la practica implica la quiebra econdmica de nuestro
sindicato que lleva 63 afios de lucha en defensa de los docentes de la provincia de santa cruz. y
por lo tanto pone en cuestion la verdadera calidad del didlogo iniciado con las autoridades.
Manifestamos que venimos a defender los derechos de los docentes, teniendo como finalidad la
calidad educativa.

Solicitamos respuestas a los problemas que se plantean en esta mesa paritaria.

TOMA LA PALABRA AMET

Buenos dias a todos, desde AMET valoramos este inicio de didlogo. Para comenzar pedimos

explicaciones de por qué se sacd una resolucion si los gremios habian aceptado la dltjma

propuestg-hecha por el Ejecutivo.
- :
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,/ Seguidamente, ADOSAC propone tratar un temario que es aceptado por todas las partes. el que

/,-"' a continuacion se detalla:

/ 1) Cuestion salarial,
2) Trabajo en subcomisiones, Propuesta elevada de euatro subcomisiones,
3) Edificios escolares. Compromisos de informes asumidos por CPE.
4) Titularizaciones, Precarizacion laboral. Acuerdo 052,
5) Capacitaciones,
6) Jornada completa.
7) scuelas de verano.
8) Procesos de inclusion.
9) Caja de Servicios Sociales - Reconocimientos Médicos.
10) Presupuesto educativo,
11) Multa.
12) Ante denuncias recibidas, se consulta sobre los requisitos para el ingreso de personal
contratado en las instituciones educativas.

' 13) Recuperar las delegaciones administrativas.

14) Estatuto del docente. Art. 10,

AMET propone incorporar al temario:

- Requerimos la inmediata cobertura de los cargos de gestion que se encuentren vacantes
en la direccion provincial de ETP, por cuanto tal circunstancia, complica y retrasa la labor de la
mencionada direccion.

3 Se reitera el pedido, se gestione ante quien corresponda un plan de viviendas para el
sector docente, ya que un alto porcentaje de nuestros compaiieros utilizan mas del 50% de su
salario para cubrir los costos en alquileres.

Se solicita:

- Informacion concreta sobre el marco legal para la creacion del cargo de Pafiolero, ya
que fue anunciada para su implementacion en el inicio de ciclo 2025. Consultamos si existe
fecha concreta del dia que se llevaran adelante los ofrecimientos pablicos presenciales.

- Se finalice el proceso de titularizacion de las horas catedras especificas en lo que resta
del presente ciclo lectivo y de esta manera no perjudicar a ningiin docente en los oftecimientos
del 2025.

Solicitamos se conforme una sub comision de titularizacion.

- Se concluya con el trabajo sobre la carga horaria de los cargos de ayudante de gabinete de

laboratorio.

- Se retrotraiga la aplicacion del nuevo Vademécum de la CSS.

- Trabajar sobre la actualizacion de reglamentos de la ETP, tanto para el nivel medio
~ como para la Formacion Profesional.

- Dar inicio al trabajo en forma integral sobre todas las competencias de los titulos

inherentes a la ETP.

Gestionar la figura del docente de proceso de inclusion en la formacién téenico

meeﬁ/ |
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/ . Incorporar Ia figura de orientacion social en los departamentos de orientacion.

! - Se requicre a continuidad en forma permanente del Profesorado de la Modalidad de
Fducacion Téenico Profesional, en coneurrencia con titulo Base.

Ser convocados en la mesa de trabajo sobre la implementacion de los PEIen las ETP.

Solicitamos que en la proxima liquidacion de haberes se haga efectivo el pago del item

de seguridad ¢ higiene a los cargos de maestros de taller, que figura en el anexo 2 del
nomenclador docente,

Solicitamos fecha de cobro de nuestros salarios.

- Se clarifique ¢l funcionamiento jerdrquico y administrativo de las EIPES de Rio
Gallegos. 28 de noviembre, Los Antiguos y Puerto Santa Cruz, que en la practica no tienen
ninguna relacion entre si, son instituciones independientes unas de otras.

- EIPE Los Antiguos: todavia no recibio la escuela los fondos para el alimento de los
animales con los que cuenta, desde el 2024 se solicitd el dinero para la compra y hasta el dia de
la fecha no hay novedades.

- Se solicita a trabajar en subcomision laboral sobre un cargo especifico para la figura de

coordinador de précticas profesionalizantes, con misiones y funciones propias, y que deje de ser

designado como MEP.
Se requiere la creacién del cargo de supervisor zona suroeste, para las localidades de la

uenca y de El Calafate.

En cuanto a las auditorias médicas, consultamos qué modificacion van a realizar este afio

fente a los problemas experimentados durante el afio 2024.

n lo que se refiere a mantenimiento edilicio s solicita:

Industrial N° 4 Rio Gallegos: solucion al desabastecimiento de agua, finalizacion de la

obra del edificio viejo calle Alcorta, calefaccion sector de informatica, de taller y del gimnasio

viejo para el funcionamiento de las EIPES.

Se requiere la designacion de los cargos de director, docente a cargo del depto. de orientacion,

jefes de depto. y coordinadores de campo, jefes de preceptores.

- Industrial N° 6 Rio Gallegos: se solicita la reparacion integral del piso del taller,

cabecera 25, la puesta en funcionamiento de los dos médulos anexos.

Se solicita el cerramiento de la sala de Preceptores del taller. Se solicita de forma urgente la
. reparacion y la construccion de un nuevo piso de taller.

- EIPE Los Antiguos: No tienen planta de elaboracion y la construccion del edificio se

encuentra detenida. Se solicita el nombramiento del administrador contable.

No tienen como cargar los alumnos en el sistema federal para generar el titulo de los egresados.
2 Industrial N° 10 Caleta Olivia: se solicita solucionar los problemas de calefaccion y
fecha de inicio de obra de dicho establecimiento.

2 Industrial N° 2 Pico truncado: solicitamos el solucione el problema de goteras en el
techo del taller, solicitamos la reparacion en el piso del taller del sector nuevo, ya que continia
desgranando, solicitamos solucionar los problemas en las calderas, solicitamos solucionar la

pérdida de agua en los bafios por rotura de caferias.
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. Industrial N° 8 Puerto San Julidn: Se solicita fecha de inicio de obra del edificio propio

del taller. debido a Tas 17:00 horas diarias de funcionamiento de la institucion. divididas entre 8

lugares fisicos, Se solicita un nuevo cargo de vicedirector o de regente téenico.

Industrial N° 12 Comandante Luis Piedra Buena: Se solicita de forma urgente la

construccion de Ia red local ya. Para. EI normal funcionamiento de lo que se denomina “nido™,

de acondicionamiento del taller.

Se requiere un cargo de MEPIS y dos cargos de Preceptores. y que terminen las tareas

[scuela. Agropecuaria. N © | Gobernador Gregores: se requiere un cargo de MEP para

el espacio y mecanizacion agropecuaria, se solicita de los fondos del INET que tienen

dictamenes aprobados, y aumentar la cantidad de viajes del colectivo que traslada a los alumnos

hacia la escucla agropecuaria, ante la situacién de robo acaecida en los tltimos dias, se solicita

la creacion de un cargo de encargado o sereno para el sector de produccion.

- Industrial N° 9 El Calafate: se requiere dos cargos de Preceptor para el taller, un cargo

de MEPJS.

- Industrial N° 7: Hasta el dia de la fecha no se finalizé con el acondicionamiento de las

calderas y el cambio de radiadores pinchados.

En Pico Truncado, Las Heras, Perito Moreno y Los Antiguos no re realizo hasta el momento

2
-~

instituciones.

;?/laboral existe.

ningtin tipo de mantenimiento o arreglo durante el receso de verano.

frente a los gastos ante un inicio de ciclo lectivo.

planes de mejora.

tener un director, para su correcto funcionamiento.

Solicitamos paritarios del CPE con capacidad resolutiva.

Consultamos, qué obras tienen planificadas concluir durante este afio.
% Cual sera el proceso de inclusion que va a haber en las escuelas, y si habra capacitaciones.
Como va a hacer abordada esta situacion en los talleres que es donde riesgo de accidente

AMET solicita informacién precisa de cudndo serdn girados los fondos a las escuelas para ser

Se solicita cubrir los siguientes cargos en la direccion provincial técnico profesional: Director

general de nivel secundario; secretario técnico; unidad ejecutora; un contador; un referente de
Solicitamos resolucidn de titularizaciones de docente ya titularizados. Falta informacion a las
Reestructuracion de las EIPES en funcion de la matricula, que poseen. Ya que necesitan hoy

Se solicita el nombramiento del administrador contable para el EIPE de Los Antiguos

Solicitamos se trabaje sobre la finalizacion del proyecto para que los alumnos puedan realizar

pricticas profesionalizantes en el ambito minero y petrolero.

Solicitamos que el titulo del profesorado en concurrencia con titulo base sea considerado en los

distintos espacios curriculares por las juntas de clasificacion secundaria.

Se consulta si los listados definitivos estardn emitidos por junta de clasificacion para poder ser

utilizados en |

ofrecimientos piiblicos de cargo y horas citedras.

\
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TOMA LA PALABRA ADOSAC
_ Antes de comenzar con el temario, queremos expresar que en todo momento hemos obrado y
obraremos de buena fe, expresando tanto aqui en la paritaria como en nuestras declaraciones

publicas lo que como organizacion decidimos en nuestras asambleas y congresos.
Que venimos a esta reunién con la expectativa de que se dé respuesta a cada uno de los
planteos dado que hemos ya tenido dos reuniones en las que manifestamos las principales
peticiones de nuestro sector y que ha sido ademds publicadas en los medios de difusion, la
mayorfa de ellos ademds reclamos de larga data. Precisamente la fecha del 31 de enero fue
planteada por el sefior Ministro de Trabajo Ezequiel Verbes, en acuerdo con la sefiora
Presidenta del Conscjo Provincial de Educacion, la Lic. Iris Rasgido, quienes fundamentaron la
fijacion de esta fecha para contar con los datos econémicos y las proyecciones necesarias que
permitieran avanzar con una oferta salarial concreta.
En primer lugar, planteamos dignificar la labor docente, con salarios que superen la linea de
pobreza, y la canasta bdsica total, que se va corriendo mes a mes, y segin la Universidad de la
Patagonia San Juan Bosco, estd calculada para nuestra provincia en $1.300.000.

. Adicionalmente, reclamamos la implementacion de la cldusula gatillo para protegernos de la

inflacion y una recomposicién salarial en camino al costo de la canasta familiar.

Venimos a plantear la grave situacion que padecen los afiliados a la Caja de Servicios Sociales

\ Por el déficit en su atencion.
\Sobre ¢l funcionamiento de esta paritaria, venimos a solicitar que la misma sea publica y

fransmitida por medios audiovisuales en directo, de modo de asegurar la transparencia y dar

cuenta de la buena fe en la negociacion que se pregena.

TOMA LA PALABRA EL SECRETARIO DE ESTADO DE TRABAJO

Con respecto a la transmision de la paritaria, considero que no es viable, porque se trata de una

audiencia que es publica solo para las partes, ya que al momento de informar la reunion se les
solicita a las partes los paritarios que los representaran en la mesa y de ello se realiza una

Resolucion.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

En cuanto a la transmisién de las reuniones paritarias, concordamos con el Ministerio de

Trabajo de que no sean transmitidas.

Desde AMET con respecto a la transmision de las reuniones paritarias, vamos a consultar a las

asambleas.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

Con respecto a la cuestion salarial, este punto sera tratado al final.

2) Subcomisiones: Manifestamos la voluntad de este CPE de trabajar en las mismas, es por ello
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subcomision de carrera docente y subcomision lahoral. En cuanto a la subcomision de salud,
debemos articular con el Ministerio de Salud.
En cuanto a la subcomision de seguridad ¢ higiene no la vemos operativa. ya que desde el afio

pasado se tiene I libertad de ingreso a todos los establecimientos educativos.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

ADOSAC ha solicitado la apertura urgente de las subcomisiones laboral, carrera docente, salud

y la de seguridad ¢ higiene en el trabajo. A partir de la respuesta insistimos en el
funcionamiento inmediato de la comisién de salud y creemos de todas maneras necesario seguir

trabajando en la idea de una comision de higiene y seguridad en el trabajo.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

En cuanto al inicio de las subcomisiones, se convocard posterior a la proxima paritaria, entre el

18 y 22 de febrero del afio en curso. Se solicita a las entidades gremiales la designacion de sus

representantes.

TOMA LA PALABRA ADOSAC
3) Edificios escolares: En cuanto a este punto, ADOSAC expuso la grave situacion que persiste

en los edificios escolares y solicita se nos informe el plan de obras y reparaciones que se esta

implementando y que habia sido comprometido por la presidenta del CPE.

AT =z
\ TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

1 ) i

 Hacemos entrega a las organizaciones gremiales, del informe solicitado sobre el plan de

J

P L L. ; ; oo
ai}/r'r'lantenxmmnto preventivo y correctivo efectuado en los edificios escolares.
0
&,

/¢7/Desde diciembre de 2023 el equipo de mantenimiento viene trabajando dia a dia en cuanto a las

tareas que lleva adelante el CPE en materia de infraestructura, calderas.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

ADOSAC consulta por qué se encuentra el sindicato petrolero privado realizando tareas de

mantenimiento escolar en Pico Truncado.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

Atento a la situacion critica con la que se inicid esta gestion se han buscado socios estratégicos

ylo entidades que colaboren con las instituciones y el sector educativo, como por ejemplo
cooperadoras de cada institucion, petroleros, pesqueros, asociaciones, fundaciones.
Agradecemos a todas las entidades que colaboran.

Se informa la compra de indumentaria para nuestros trabajadores de mantenimiento del CPE.

Estamos trabajando en destrabar las obras de INET y plan de mejora.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

No estamos de acuerdo con la injerencia del SIPGER en las escuelas ni con rol que se le otorga

Jperadora en reemplazo del estado.
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TOMA LA PALABRA 11, CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

4 Titularizaciones: F] ge o bt ,
larizaciones: El acto de tiularizacion lleva un proceso largo, con el estudio y anélisis de

las Plantas Orgdnicas Funcionales (POF), con |

a convocatoria a personal para realizar este
trabajo y con el presupuesto econdmico que conllevaria.

El afto pasado se trabajé con todos los niveles y modalidades con los supervisores, directores, la

‘aia de Previeian Qo i
Caja de Prevision Social, y los gremios, sobre el nomenclador.,

TOMA LA PALABRA ADOSAC

Es muy importante llevar a cabo las titularizaciones, ya que entendemos que existe una
precarizacion laboral, puesto que no hay estabilidad en el trabajo. Se solicita comenzar cuanto
antes y adoptar un compromiso politico con vista a una répida convocatoria a los concursos de
titularizacion.
Con respecto a la precarizacion laboral, se hace mencién al nivel inicial especificamente, ante
el riesgo de cierre de cursos y caida de puestos de trabajo, se propone concretamente
. compensar esta situacion incorporando la preceptora tnica por sala, refuerzo de MAI en los
cursos con alumnos en proceso de inclusion. Asimismo, una alternativa para preservar los

puestos de trabajo puede ser la prorroga del acuerdo 052/24, de modo que no se efectien bajas

. motivadas por falta de matricula en los distintos niveles y modalidades.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

Desde ADOSAC se plantea la importancia de trabajar en capacitaciones de alfabetizacion y
procesos de inclusion. '

Asimismo, cuestionamos las reformas aprobadas por el Consejo Federal de Educacion que no
fortalecen la escuela piblica, entre ellas la “esencialidad™ y exigimos la recuperacion de la ESI.
Al respecto, pedimos un pronunciamiento claro de las autoridades provinciales con respecto a

la implementacion de la ESI, que estd siendo bombardeada por el gobierno nacional.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

En cuanto al plan de alfabetizacion y los procesos de inclusion estan dentro de la agenda del

proyecto educativo provincial.

) Jornada completa: Se continuard trabajando en la jornada completa, dependiendo de los

proyectos institucionales y analizando la viabilidad de cada institucién en los términos de

condiciones materiales

TOMA LA PALABRA ADOSAC
Desde

uestra concepcion de que es necesaria la generalizacion de la Jjornada completa

deramos que las mismas"deben ser planificadas con una caja curricular acorde al hqrari

W;Q/Mg{/
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extendido y a las nece

sidades de enda inetitaeian 1
s, de cada institucian. En el debate de los ltimos meses del affo
’ « ubo consuly; T

as al respecto por parte del CPE 4 fos cargos jerdrquicos, no asi a los

macestros de prado. 1.a jor
grado. La jornada completa debe responder a un proyecto institucional y no basarse

eh propuestas individuales o aisladas

TON sy
: .lA LA PALABRA El, CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
) Escuelas de verano: Se estdn llevando adelante. con la finalidad de brindar opciones de

PrOCCS0s ¢ mse 74 : et H i
I de ensefianza - aprendizaje a nuestros alumnos en este periodo, al finalizar se

evaluardn los objetivos alcanzados.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

La escuela de verano termina repitiendo el error de la promocion automatica que tanto dafio

causd a nuestros estudiantes y desconocen el trabajo realizado de profesores, tutores y alumnos
en el trayecto escolar de 2024.

Reclamamos que este dispositivo de apoyo escolar no sea evaluativo y la acreditacion sea
. resuelta en el periodo de compensacién por los profesores de cada espacio curricular.

Se consulta sobre el pago de los compafieros, y si el mismo es en blanco.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
se realiza en el marco de un

Con relacién al pago a los docentes en las escuelas de verano,

vinculo laboral para el periodo convocado.

TRAD.
restricciones a los medicamentos y tratamientos con especialistas. Cuestionamos la suspension
de las derivaciones realizadas a final del afio 2024, que significd la erogacion de dinero para los

compafieros que tuvieron que operarse de urgencia o viajar a internarse por su propia cuenta.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

Informamos que autoridades de la CSS estén dispuestas a reunirse con las entidades gremiales

el prximo viernes 07 de febrero del afio en curso a las 12:00 horas en las instalaciones de la
Caja de Servicios Sociales, con agenda abierta, a los fines de atender sus inquietudes.

10) Presupuesto educativo; Informamos que se analizard el mismo.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

Cuestionamos que no se debata el presupuesto educativo en el dmbito de este Consejo

Provincial de Educacién, tal como lo exige la Ley Provincial de Educacion N° 3305.

Ademas, solicitamos se garantice el envio de los fondos fijos para todas las instituciones,

teniendo en cuenta que en el afio 2024 solamente las instituciones han recibido apenas la suma

de 200/m1l pesos.
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TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

En relacion a los fondos destinados a los establecimientos educativos, informamos que la
metodologfa que llevaba la gestion anterior se modifico con el sentido de que los mismos sean

mas agiles y que una vez rendidos se (ransfiera la renovacion del fondo.

TOMA LA PALABRA EL SECRETARIO DE ESTADO DE TRABAJO

[1) En cuanto a la multa, proponemos reunirnos el dia jueves 06 de febrero en las instalaciones

del Ministerio de Trabajo, horario a confirmar.
Siendo las 16:00 horas, por razones personales se retira el Secretario de Estado de Trabajo.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

12) Con respecto a los requisitos para el ingreso de personal contratado en las instituciones

educativas. realizaremos las consultas correspondientes. Las mismas dependen de la

Subsecretaria de Cooperativas del Ministerio de Desarrollo Social, Igualdad e Integracion.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

M13) Delegaciones administrativas: con relacion a este tema, se evaluaran las condiciones

ateriales y de recursos humanos.

OMA LA PALABRA ADOSAC

Desde ADOSAC se plantea la necesidad de que se restituya el funcionamiento de las

delegaciones administrativas en las distintas zonas, para agilizar los tramites administrativos, de
sueldos, etc.

14) Estatuto docente: nos referimos especificamente a la reglamentacion del Art. 10, vidticos
para los docentes que forman parte de las juntas de clasificacion. Entendemos la necesidad de
que haya reconocimiento o apoyo econdmico para los compafieros que son de localidades

alejadas de la sede de la junta.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

En este sentido, se va a evaluar lo solicitado.

En cuanto al requerimiento de AMET del cargo de pafiolero, solo falta el instrumento para la
creacion del cargo, el que esté siguiendo su curso administrativo.

De acuerdo a lo solicitado por los establecimientos educativos, se estd trabajando con la
direccion provincial de mantenimiento en las intervenciones correspondientes desde que inicid
esta gestion,

En relacion a la capacitacion de los docentes de la modalidad ETP consideramos que hay una
necesidad que reconocemos y estamos trabajando en ello.

Con relacion a la cuestion salarial, debemos contar con un dato concreto en materia econémica

para poder realizar una oferta, es por ello que solicitamos un cuarto intermedio para el dia |

i

jueves 0

de febrero del afio en curso a las 08:00 horas.
(.
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TOMA LA PALABRA ADOSAC

Fuvimos la paciencia de exponer el petitorio que ya tiene més de un afio de presentacion por
mandatos de congresos anteriores, hubo dos reuniones en la que se explicitd que iba a haber
una respuesta, ¥ hoy nos encontramos con una respuesta que no estd, por eso el jueves a las
08:00 horas queremos una propuesta salarial concreta sobre los hechos planteados. para llevar a
las asambleas al congreso para que los compaiieros decidan las acciones a seguir,

Desde ADOSAC reiteramos no querer caer en mas dilaciones. Solicitamos saber si hay un plan
de recuperacion salarial y cual serd.

Reiteramos el pedido de superar la canasta basica total, salir de la linea de pobreza. incorporar
la cldusula gatillo, pago del titulo en el doble cargo y pago del FONID que sea absorbido por la
provincia y su pase al salario en blanco.

Siendo la primera paritaria, tendria que haber estado presente la Presidenta del CPE, ya que la

fecha fue acordada hace quince dias por el Ministro de Trabajo y en acuerdo con la Presidenta.

TOMA LA PALABRA AMET

» De acuerdo a las asambleas que hemos venido realizando a lo largo del ciclo lectivo 2024.
AMET sostiene el pedido de un aumento salarial al basico de manera que ningtin comparicro
esté bajo la linea de pobreza, el inicio de la negociacién en todo espiritu de poder llevarse a
discusion de nuestras asambleas una propuesta digna de ser analizada con la seriedad y
responsabilidad que amerita. Reiteramos el pedido:

- Pago del titulo en el segundo cargo, y su proporcional en cargos jerdrquicos y horas catedras.
-Restitucién del incentivo docente que significa un 10% de nuestros ingresos.

-Pago del item de seguridad para todos los preceptores de taller, laboratorio y sectores de
produccion.

Solicitamos la presencia de alguna autoridad del Ministerio de Economia y que traiga a la mesa

una propuesta salarial concreta.

. TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL

Que no siendo para més, siendo las 19:00 horas se otorga un cuarto intermedio para el dia

jueves 06 de febrero del afio en curso, a las 08:00 horas, en la Sala de Reuniones del Consejo

Provincial de Educacién. Se firman cinco (5) ejemplares del mismo tenor. -




