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Rio Gallegos, 19 de junio de 2024.-
Expte. N° 533.470/MTEySS/2024.-

ACTAN" 12

En la ciudad de Rio Gallegos, a los 19 dias del mes de junio de 2024, siendo las 14:00
horas, previamente citados, comparecen ante ¢l Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Provincia de Santa Cruz; por el PODER EJECUTIVO PROVINCIAL lo
hace el Cdr. Ezequicl VERBES en su caricter de Subsecretario de Programacion y
Evolucion Financicra ¢ Infracstructura M.E.F.L; por ¢l CONSEJO PROVINCIAL DE
EDUCACION lo hacen la Prof. Elizabeth VILLARROEL en caricter de Presidente del
Conscjo Provincial de Educacién, el Prof. Oscar BARRIENTOS en cardcter de Vocal del
Consejo Provincial de Educacion, ¢l Sr. Pedro GOJAN en carédcter de Subsecretario
Técnico de Gestion Administrativa y la Prof. Marlene TIEPERMANN en carécter de
irectora General de Educacién Media; por la ASOCIACION DOCENTES DE SANTA
UZ (A.D.0.S.A.C.) lo hace el Prof. Javier Augusto FERNANDEZ, el Prof. Oscar
MNicolis PEREYRA y el Prof. Rail VILTES; por la ASOCIACION DEL
f TAGISTERIO DE ENSENANZA TECNICA (A.M.E.T.) lo hace el Sr. Héctor REYES;
~>';Wy por la AUTORIDAD LABORAL lo hace la Directora General de Convenciones
Colectivas de Trabajo, Dra. Emilia Pilar ALVARADO.-

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL

Buenas tardes a todos, siendo las 14:30 horas, damos inicio a la presente mesa de

negociacion colectiva del sector Educacion. Hacemos extensivo el saludo del Gobernador.

En esta oportunidad, contamos con la presencia de la Sra. Silvia Ruth D' ANDREA D.N.L
N°20.961.088 y la Dra. Nélida Silvia GARRIGUE D.N.I. N° 13.186.566 en representacion
de la Caja de Previsién Social, quienes a solo efecto informativo presentan la ley para el
pago del sector pasivo y ¢l programa de liquidaciones, buscando un tratamiento de

paritarias mds agil.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
Buenas tardes a todos. Celebramos reunimos nuevamente en el dia de hoy, tal como se

@% pactd en la paritaria anterior. Asimismo, destacamos la continuidad del trabajo en

comisiones.

TOMA LA PALABRA ADOSAC

Buenas tardes a todos. Teniendo la participacién en esta mesa de la Caja de Prevision
Social; desde ADOSAC solicitamos la derogacién del inciso 2, del art. 52 de la Ley 1782,
/43 el que establece el aporte del cincuenta por ciento (50%) de la retribucién correspondiente

al primer mes completo que perciba el afiliado al producirse su ingreso como afiliado a la

Caja de Prevision Social, cancelado.en héstg tres (3) mensualidadgs sucesivas.
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Consultamos por los cédigos de los cargos que han cambiado su denominacion con la
liquidacién correspondiente al mes de mayo de los trabajadores pasivos, por ejemplo, en el
caso de colegas directivos y supervisores aparecen con un cédigo de maestros de grado
cuando no corresponde.

Otra consulta, si la liquidacion del mes scfialado contempla el retroactivo del incremento

del mes dc abril. Solicitamos de manera urgente que la misma sea revisada.

TOMA LA PALABRA LA CAJA DE PREVISION SOCIAL
La denominacién de los cargos base cambio por una cuestién informética en el sistema
liquidador. Con respecto a la liquidacion del mes de mayo, consultaremos al sistema

liquidador la aparicion de una acreencia positiva en los haberes jubilatorios.

TOMA LA PALABRA ADOSAC
n respecto a lo salarial, consultamos al Ejecutivo si trajo alguna propuesta a la presente
. Entendemos que los acuerdos que hemos realizado han achicado la diferencia con
pecto a la canasta bésica total, pero hoy estamos lejos de alcanzarla y/o superarla.
3? "’endiendo que la propuesta del gobierno provincial es mejorar y jerarquizar el salario
/’ ocente, exigimos que para la proxima paritaria se realice una propuesta que pueda
proyectar a largo plazo la evolucién del salario docente, generando asi previsibilidad y con
una cldusula de revision permanente. Asimismo, solicitamos convocatoria a subcomision
laboral con el objetivo de revisar y modificar los valores escalafonarios de los equipos de
gestién y supervisivos, como asi también en algunos cargos no jerdrquicos ‘que neccs{tan
ser actualizados, todo esto con el fin de poder rubricar en la proxima paritaria este objetivo
(recuperacion de la escala3 a 1).

Entendemos que, si las condiciones macroccondmicas de la provincia han mejorado en
términos de poder adelantar el pago de la deuda, sumado al hecho de comenzar a contar con
los recursos provenientes de los pozos maduros y de la mineria, como asi también el pasivo

ambiental a YPF deben permitir mejorar sustancialmente el salario docente y dar

%ﬁé “cumplimiento a los compromisos vertidos en tiempos electorales.

/ 1 . TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO PROVINCIAL
/ " Teniendo en cuenta lo planteado precedentemente, estamos trabajando para traer una

propuesta superadora, que contemple tres meses (julio, agosto y septiembre) con una

revision peri6dica.

TOMA LA PALABRA ADOSAC
Solicitamos dar cumplimiento al compromiso asumido en este espacio paritario, incluso
con la presencia del Ministro de Gobierno Pedro Luxen y de Trabajo Julio Gutiérrez, del

otorgamiento del puntaje de la Diplomatura en Neurociencias y Educacion, mal valorado

por la gestion anterior. De la mism

~

z , exigimos ¢l otorgamiento de las licencias
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gremiales para las distintas filiales cuyas notas fueron remitidas al Consejo Provincial de
Educacidn en el mes de abril.

Exigimos que se d¢ marcha atris con la decision de desafectar del salario de los
comparieros con cargos jerdrquicos encuadrados en la figura de tareas pasivas los montos
vinculados al item de dedicacion exclusiva, ya que el mismo conforma salario y por ende es
un derecho adquirido del trabajador, quien no debe verse doblemente perjudicado ante su
enfermedad y el atropello salarial por parte del gobiemo. Demandamos as se restituyan los
montos descontados en este sentido y se dé cese a la solicitud de listado de compaiteros en

estas condiciones los cuales podrian ser perjudicados a futuro.

La gestion educativa debe darse siempre con una mirada de proteccion y acompaiiamiento a
la figura del docente.

Solicitamos al Consejo Provincial de Educacién la derogacién inmediata de las
Disposiciones N°s. 087 y 091 DPETP que pretendia la modificacién de las declaraciones

e Juradas de los MEP de la Escuela Industrial N° 7, que incluia a los recreos como parte de la

/,/\(‘DE £4,
\

\carga horaria. Enviamos una nota a la Presidencia, advirtiendo esta situacion.

Dejamos constancia a través de la presentacion de una nota dirigida a Presidencia sobre la
1fuac16n concreta del SIGO EPJA Secundario N° 12 Anexo El Calafate, donde hay
compaﬁcros y compaiieras sin percibir haberes, sin disposiciones internas de alta y tampoco
éh(ondadcs que reciban sus reclamos.

,:v%' ltimo, solicitamos se dé inicio al trabajo de subcomisién de concurso a los fines de
7 poder iniciar las tareas de revisién de las POF y ¢l relevamiento de cargos, que permitan

luégo avanzar sobre las bases y condiciones de las futuras titularizaciones.

TOMA LA PALABRA AMET
Buenas tardes, desde AMET reiteramos el pedido del pago de titulo en el segundo cargo.

Solicitamos la inclusion en nuestros salarios el porcentaje que percibiamos por incentivo
docente.

Reiteramos la solicitud de que la propuesta salarial cubra el valor de una canasta bésica
total.

En cuanto a lo laboral: Solicitamos s analicen las estructuras de las EIPE. Creemos que ya
@QE‘: " es necesario que cada establecimiento tenga su Director.

, Solicitamos la creacién de AEP para la escuela de Los Antiguos.
/L Solicitamos la creacién de la figura del administrador contable para la escuela de Los
Antiguos.
/ Solicitamos se establezca el convenio marco para que los alumnos de la escuela de biologia
marina puedan realizar las practicas.
Consultamos si hay alguna obra que s¢ pondré en marcha en nuestra modalidad.

Solicitamos fechas de cuando estarian llegando fondos rotatorios en los establecimientos de

nuestra modalidad.
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Queremos consultar en qué etapa esta la creacién de la figura de encargado de depésito de
materiales.

Existen algunas dificultades con la entrega de las inscripciones de clasificacion a junta, las
demoras propias administrativas. Por tal motivo, solicito que se pueda evaluar la

posibilidad de agregar una fecha mas para la entrega de documentacién a junta.

TOMA LA PALABRA EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

Informamos la creacién de dos cargos de Auxiliar de Ensefianza Préctica (AEP) y un cargo
de Jefe de Secctorial de Ensefianza Prictica de la Tecnicatura en Agroindustria de Los
Antiguos.

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL
Que no siendo para mds, se otorga un cuarto intermedio para el dia martes 02 de julio del
afio en curso a las 13:30 horas, en el Consejo Provincial de Educacién. Se firman seis (6) m

ejemplares del mismo tenor, -

= .
Prof, €lzabeth VILLARROEL
. PRESIDENTE
/

Consein Pravinciai de Egucacion
crP r“o}m U, VERBES
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