L

.

PROVINCIA DE SANTA.CRUZ
Consejo Provincial de Educacion

RiO GALLEGOS, ﬁ g D l C ng

VISTO:

El Expediente N® 696.308-CPE-25; ¥
CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacidn Nacional N°® 26.206, regula en su Articulo 1°, el gjercicio del
derecho de ensefiar y aprender consagrado por el Articulo 14° de la Constitucion Nacional y los
Tratados lnternacfcnaies incorporados a ella;

Que la mencionada Ley seifiala en su Articulo 3° que: “La Educacion es una prioridad
nacional y se constituye en politica de Estado para construir una sociedad justa, reafirmar la
soberania e identidad nacional, profundizar el ejercicio de la cfudada}n’a democrdtica, respetar los
derechos lmanos v libertades fimdamentales y fortalecer el desar,f'oﬂo eeononico-social de la
Nacicn" y en su Articulo 4° expresa que: “El Estado nacional, las prm}fncfas v la Cindad Auténoma
de Buenos Aires tienen la responsabilidod principal e s'nde!egab:‘é de proveer una Educacion
integral, permanente v de calidad para todos/as los‘as habitantes de la Nacion, garantizando la
igualdad, gratuidad v equidad en el ejercicio de este derecho, con la participacion de las
organizaciones sociales y las familias",

Que la Ley de Educacién Provincial N° 3305 establece en su Articulo 5° que: "E/
Estado Provincial fija la politica educativa y controla su cumplimiento con la finalidad de
consolidar la unidad nacional y provincial, vespetando las particularidades vegionales y locales™ y f
en el Articulo 6°, sefiala que el Estado Provincial garantiza el derecho constitucional de ensefiar y
aprender en todo el territorio provincial y es responsable, junto al Estado Nacional, de las
acciones educativas en los términos fijados en el Articulo 4° de fa Ley N® 26.206 de Educacion
Macional;

Que el Articulo 12° de la citada Ley, determina los fines y objetivos de la politica
educativa provincial, indicando en su inciso g) que el Estado debe “garantizar, en el dmbito
educative, la salvaguarda de los devechos de los/as nifios/as y adolescentes establecidos en la Ley
Nacional N° 26,061 de Profeccion Integral de fos Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes y la
Ley N° 3062"; ‘

Que ademis, el Articulo 13° expresa textualmente que: "El Estado Provincial, a
través del Consejo Provincial de Educacion, financia, planifica, organiza y supervisa el Sistema
Educativo, garantizando el accese a la educacion piblica en todes sus Niveles y Modalidades
mediante la creacion, regulacion, financiantiento y administracion de los establecimientos
educativos de gestion estatal, y el reconocimiento, autorizacian, regulacion. supervision y contralor
de los establecimientos educativos de gestion privada con o sin aporte estatal ™,

Que, en concordancia con fo expresado, resulta necesario organizar el cronograma de
actividades pedagdgicas y administrativas correspondientes al Perfodo Escolar 2026, propias de
cada institucion escolar y de acuerdo a la normativa vigente;

Qué en el presente se explicitan las definiciones generales del Calendario 2026 y las

dcificidades de las Direcciones de Nivel y Modalidad y otras Areas de este organismoy

Qué por Sesion Ordinaria N° 804 de fecha 9 de diciembre de 2025, se aprobd por

midad la distribucion de actividades que integran el Periodo Escolar 2026: Periodo Escolar //
/.-
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Comln y Periodo Escolar Especial;
Que se debe dictar el instrumento legal pertinente;
Por ello y en uso de las facultades conferidas por la Ley Provincial N° 3305;
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
ACUERDA:
ARTICULOQ 1°.- APROBAR la distribucion de actividades que integran el Periodo Escofar 2026:

Periodo Escolar Comin y Periodo Escolar Especial que figuran en el Anexo que forma parte

integrante de la presente y corresponden a la Educacion Inicial, Educacién Primaria, Educacion
Secundaria, Educacion Superior y las Modalidades de Educacién Técnico Profesional, Educacion
Especial, Educacién de Jovenes vy Adultos, Educacion Rural, Educacién Intercultural Bilingiie,
Educacion Artistica, Educacion en Contextos de Privacion de Libertad, Educacion Domiciliaria y
Hospitalaria; de los establecimientos de Gestion Estatal y Privada.-

ARTICULO 2°.- TOME RAZON Secretaria de Cestion Educativa, Secretaria de Gestion
Administrativa, Direccidn Provincial de Educacién Inicial, Direccidn Provincial de Educacion
Primaria, Direccion Provincial de Educacidén Secundaria, Direccion Provincial de Educacion
Técnico Profesional, Direccion Provincial de Educacion de Gestién Privada, Direccidn Provincial
de Educacién Superior, Direccion General de Educacién Especial, Direccién General de Educacion
Rural, Direccién General de Educacién de Jévenes y Adultos, Direccion General de Educacidn
Artistica, Junta de Clasificacién de Educacidén Inicial y Especial, Junta de Clasificacion de
Educacidn Primaria, Junta de Clasificacion de Educacion Secundaria, Junta de Clasificacion de
Educacién Técnico Profesional, Direccion General de Registro de Titulos, Certificaciones y
Equivalencias, Direccién General Regional Zona Norte, Direccion General Regtonal Zona Centro,
Direccién General Regional Zona Sudoeste, Subsecretaria de Planeamiento Educativo,
Coordinacion General Modalidad Intercultural Bilinglie, Coordinacién General Modalidad
Educacion en Contextos de Privacion de Libertad, Coordinacién Provincial del Sistema Integral de
Gestion de Oportunidades, PREGASE, Comision Alumnos y Currictlum, Direccidn Provincial de
Gestidn de Personal, cumplido, ARC Hi

’\) %53‘]‘%.1*)‘ 3
VERONICA L. MUNO

Secretaria General

RIANA RASGIDO
Presidente

ACUERDO
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ANEXO
E] Calendario es un ordenador del periodo escolar que establece fechas y actividades permitiendo
planificar acciones institucionales en el marco de la normativa vigente y las definiciones politico
pedagogicas del Consejo Provincial de Educacidn, en relacion a su principal 4mbito de

competencia, el Sistemna Educativo Provincial.
DISPOSICIONES GENERALES

1. AMBITO DE APLICACION
El presente Calendario Escolar 2026 rige para las instituciones y los servicios educativos de
todos los Niveles y Modalidades de gestién estatal y privada del Sistema Educativo

Provincial, dependiente del Consejo Provincial de Educacion.

2. ORGANOS DE APLICACION
Son responsables y tendran a cargo el seguimiento y la evaluacion de la implementacién de
tas normas, de acuerdo a su dmbito de compétencia, la Vocalia del Consejo Provincial de
Fducacién, Secretaria de Gestion Educativa, la Secretaria de Gestion Administrativa, las
Direcciones Provinciales y/o Generales, las Direcciones Generales Regionales, los
Coordinadores de Modalidades y Areas, los Supervisores, los Equipos de Conduccion de las

Instituciones Educativas.-

3. PERIODO ESCOLAR
Se entiende por PERIODO ESCOLAR el lapso durante el cual se desarrolia el término
lectivo vy las actividades previas y posteriores a éste, programadas para el logro de los.
objetivos educativos de cada institucion. Se establecen los siguientes periodos escolares:

Periodo Escolar Comin y Periodo Escolar Especial.-

El TERMINO LECTIVO ¢s el lapso durante el cual se desarrollan los procesos de

ensefianza/aprendizaje, exceptuando el destinado a las Comisiones Evaluadoras de febrero.-

Las ACTIVIDADES PREVIAS al término lectivo estaran dedicadas al desarrollo de acciones que

integran el Calendario y las normas especificas que imparten las respectivas Direcciones

Provinciales y/o Generales, a la realizacion de las signientes tareas:

& Preparacién del ambito escolar: diagramacion pedagégica institucional, equipo,
material didéctico, textos y bibliografia, de acuerdo con la programacién prevista.-

e Programacion de la actividad administrativa anual.-

e Informacion, ofientacién, matricutacion de alumnos dentro de cada nivel/modalidad.-

e  Acciones de desarrolio profesional.-

e  Mesas de trabajo para organizar las propuestas de Alfabetizacién Inicial y Digital.

e Pericdo de Evaluacidn, Acreditacién y Promocion de los aprendizajes segiin

normativa vigente en cada nivel y modalidad.-
CTIVIDADES POSTERIORES a la finalizacion del término lectivo estardn dedicadas al ////
/.-
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1#-2-
desarrollo de acciones que integran el Calendario Escolar 2026 y las normas especificas que

imparten los distintos Niveles, Modalidades y Areas respectivas.-

4. RECESOS ESCOLARES

a. Los domingos.-

b. Los Feriados Nacionales y los dias no laborables establecidos por Ley Nacional y
Provingcial .~ |

c. El 11 de septiembre para el personal docente de todas las jerarquias que prestan
servicios en establecimientos educacionales, incluidos los Equipos Técnico
Pedagégicos de todos los niveles y modalidades dependientes del Consejo
Provincial de Educacion.-

d. En caso de asueto por Ordenanza Municipal a los efectas de la conmemoracion
del aniversario de la localidad se deberd informar, con antelacién, a las

autoridades del Nivel o Modalidad a través de la via jerarquica.-

ANIVERSARIOS DE LAS LOCALIDADES
05 de febrero: Los Antiguos.

23 de marzo: Gobernador Gregores.
11 de julio: Pico Truncado.

15 de julio: Puerto Deseado.

03 de agosto: Tres Lagos.

24 de agosto: Comandante Luis Piedra Buena.
26 de junio: Cafiadén Seco.

15 de septiembre: Koluel Kaike.

17 de septiembre; Puerto San Julidn.
06 de octubre: Las Heras.

08 de octubre: Fitz Roy.

08 de octubre: Jaramillo.

12 de octubre: El Chaltén.

19 de octubre: Lago Posadas.

20 de noviembre: Caleta Olivia.

28 de noviembre: 28 de Noviembre,
01 de diciembre: Puerto Santa Cruz.
07 de diciembre: El Calafate.

07 de diciembre: Perito Moreno.

14 de diciembre: Rio Turbio.

19 de diciembre: Rio Gallegos.

e. Los sabados, excepto en aquelas instituciones donde funcionen programas

nacionales y/o provinciales.-

.-
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5. SUSPENSION DE ACTIVIDADES
Se respetard lo establecido en el “Protocolo para Ila Suspensién de Clases de los
Establecimientos Educativos de la Provincia de Santa Cruz” aprobado por Resolucién N°
1400/17.-
6. INASISTENCIAS NO COMPUTABLES

No se computardn como inasistencias en que incurran los miembros del personal y alumnos

de credos no catdlicos reconocidos por el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto, y

miembros de pueblos originarios, en ocasion de mdximas festividades religiosas de sus

respectivas Confesiones y Cosmovisiones.-

Serdn requisitos suficientes para no computar las inasistencias de los alumnos menores de

edad la manifestacin escrita de padres, tutores o encargados. En el caso de alumnos mayores

de edad y del personal docente, serd necesaria una presentacion por parte del interesado a las
autoridades de la institucion.-
7. INICIO Y CULMINACION DE LA ACTIVIDAD DIARIA

Al iniciarse a actividad diaria en cada edificio escolar, se izara 1a Bandera Nacional la que

concluida Ia jornada serd arriada, en presencia de las autoridades del turno, del personal

docente, altimnos y auxiliar de la educacién que cumplen actividades en ese horario. Ambas

ceremonias se realizardn de conformidad con las normas sobre caracteristicas, tratamiento y

uso de los simbolos patrios.-

8.  REUNIONES PROGRAMADAS:

a.  REUNIONES CON LA FAMILIA: Cada Institucion Escolar organizard y garantizard
reuniones generales y/o particulares con la familia 2 efectos de mantener una fluida
comunicacion sobre el proceso de aprendizaje del/los alumno/s, informara y explicard
consideraciones generales adecuadas a las circunstancias, responderd a preguntas u
observaciones que se formulen y al mismo tiempo tomard nota de las sugerencias que
reciba, para evaluar su pertinencia. En el caso de modalidad con poblacion adulta estas
reuniones se realizaran directamente con los estudiantes, asi como en otras situaciones
especificas:

- reuniones generales: de directivos, docentes y padres, al menos tres al ailo, sobre
proyecto institucional en general, propuestas y proyectos para los alumnos,
necesidades, etc,

- reuniones especificas: entre directivos, docentes y padres, al inicio del término
lectivo con los ingresantes v sus familias, en el caso de Nivel Secundario, a los
efectos de brindar informacion detallada y precisa sobre caracteristicas del

funcionamiento del Nivel/Modalidad, ef proyecto institucional y otras inquietudes

propias de las familias, nivel, contexto, entre otras.

- reuniones particulates: entre docentes v las familias de sus estudiantes, al menos
tres en el afio, para dialogar acerca del proceso de ensefianza - aprendizaje, del
grupo aula en general y de cada alummno en particular.

REUNIONES DE PERSONAL que se ajustaran a las siguientes normas:

Las reuniones generales o parciales de docentes, minimo TRES (3) anuales. Se//////
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realizarAn en horarios que no provoquen suspension de clases o ausencia de los

docentes a Jas mismas.-

Cuando un miembro del Personal Directivo, Docente o Administrativo ocasionalmente

deba cumplir dos actividades escolares simultdneas en distintos establecimientos,

asistird a una y no s¢ le computard inasistencia en la otra.-

A tal efecto deberdn anunciar con anticipacion su ausencia y presentar posteriormente

a la Direccién o Rectoria la respectiva constancia de asistencia. Los Directores o

Rectores procuraran evitar que las reuniones de personal o la integracidn de las mesas

examinadoras interfieran en las actividades de aquellos docentes a cargo directo de los

alumnos en otros establecimientos. Cuando no haya posibilidad alguna de encontrar
una solucién acorde con lo expresado anteriormente se observaré el siguiente orden de
prioridad: '

o [ntegracion de Comisiones Examinadoras.

¢ Dictado de clases.

s Agistencia a reuniones de personal.

JORNADAS INSTITUCIONALES

e Con docentes: Las instituciones de todos los Niveles v Modalidades realizardn
entre TRES (3) y OCHO (8) jornadas de desarrollo profesional institucional, de
acuerdo a los lineamientos prioritarios del CPE, del Nivel y las necesidades
formativas especiﬁf:as de la institucién y su contexto. Las mismas no podrin
exceder los DOS (2) dfas en un mes. Las Direcciones de Nivel y Modalidad, asi
como las Coordinaciones de Modalidad podran proponer lineas y tiempos de
trabajo especificos para estas jornadas. En otros casos serdn las instituciones las
que realicen la propuesta, solicitando previa autorizacion a la Direccion
respectiva, a través de la Supervision. o Coordinacion de la Modalidad,
remitiendo agenda y fundamentacién con DIEZ (10) dias de antelacién. Si la
misma fuera autorizada, debera remitirse la evalueacion de fas mismas incluyendo
las definiciones institucionales para la mejora de los procesos pedagégicos
institucionales y proyecto institucional, en un plaze no mayor a DIEZ (10) dias.
Estas acciones serdan complementarias a las Reuniones de Personal, que
constituyen espacios propicios para los imtercambios v construccion de acuerdos
institucionales.-

e Con docentes y alumnos: incluye actividades tendientes al fortalecimiento de las
frayectorias escolares, tales como: Tomeos Gimnasticos y Deportivos,
Actividades de los Centros de Estudiantes y Clubes de Ciencias, Exposiciones y
Conciertos, Conferencias, mesas redondas, representaciones escénicas y
audiovisuales, tareas de servicio a la comunidad, atencién sanitaria de los
alumnos, Asimismo, se incluyen las actividades por el festejo del Dia del
Estudiante que tenga lugar el 21 de septiembre, dia laborable para el personal

docente de todas las jerarquias que prestan servicios en establecimientos ///////
| .
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educacionales. Cuando la institucidn lo evalle pertinente la participacién se
extenderd a toda la comunidad educativa.
9.ACTOS Y CONMEMORACIONES
Los actos y conmemoraciones constituyen oportunidades para repensar, reflexionar y
proponer miradas pedagdgicas renovadas acerca de los procesos y momentos que evocan, en
pos de una practica coherente y de una formacion histdrica que responda a los {lamados de
nuestra €poca, forfaleciendo la construccion de la ciudadania argentina, responsable y
comprometida.-
El conocimiento de estos acontecimientos, permite dar visibilidad a aquelos hechos negados
v/o silenciados, a cuestionar refatos con la finalidad de contribuir a la formacion de
ciudadanos respetuosos de las diferencias, con capacidad de tomar decisiones y actuar en
sociedades pluralistas, de manera constructiva.-

Se establecen las siguientes celebraciones:

FORMA:
El Acto Conmemorativo se realizard el dia habil anterior en cada turmo, sin suspension de
actividades, pudiendo los establecimientos educativos, segiin sus necesidades, disponer el

momento de realizacion y respetando el horario habitual de salida.

MARZO

24 - Dia Nacional de la Memoria por la Verdad y fa Justicia. — Inamovible.

ABRIL

02 - Dia del Veterano y de los Caidos en la Guerra de Malvinas (1982). — Inamovible,
MAYO

01- Dia del Trabajador, — Inamovible.
25 - Dia de la Revolucion de Mayo — namovible.-
- JUNIO
20 - Dia de la Bandera — Fallecimiento del Gral. Manuel Belgrano — Inamovible,
JULIO
09 - Declaracién de Ia Independencia — Inamovible.
AGOSTO
17 ~ Paso a la Inmortalidad del Gral. José de San Martin - Trasladabie.
SEPTIEMBRE
11 -~ Dia del Maestro — Fallecimiento de Domingo F. Sarmiento.
' OCTUBRE
12- Dia del Respeto a la Diversidad Cultural — Trasladable.
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FORMA 1I:

Se celebrardn con clases alusivas en todos los niveles y modalidades. Se realizard un acto
en cada turno, sin suspensién de actividades, el mismo dia o el dia habil anterior, si este

fuera asueto o inhabil.
Estas fechas seran consideradas instancias de formacion y aprendizaje por lo cual deberdn

planificarse con antelacidn,

FEBRERO

27 - Creacion de la Bandera Nacional (1812).

MAYO

01 - Dia de la Constitucidén Nacional,

28 - Dia de los Jardines de Infantes y de la Docencia en Educacién Inicial.

JUNIO

10 - Dia de la Afirmacion de nuestros Derechos sobre las Malvinas, Islas del Atlantico Sur y Sector
Antartico.

AGOSTO

09 - Dia Internacicnal de los Pueblos Indigenas.

NOVIEMBRE

10 - Dia de la Tradicidn — Nacimiento de José Herndndez {1834).

20 - Dia de la Soberania Nacional — Trasladable.

25 - Jornada “Educar en Igualdad™ - Ley Nacional N°® 27.234 y Ley Provincial N° 3512,
DICIEMBRE

07 - Conmemoracién a los obreros fallecidos en las denominadas "Huelgas Patagénicas”. Ley

Provingial N® 3,668,

FORMA IH:

Se celebran destacando el sentido de la misma con clases alusivas, carteleras escolares,
explicacion en forma oral a cargo del personal docente ¢ alumnos, o actividades acordes al
proyecto pedagogico del establecimiento educativo.

ENERQ
04 - Traslado de la capital de la provincia a Rio Gallegos (1888).
FEBRERO
25 - Nacimiento de José de San Martin (1778).
21 - Dia Internacional de las Lenguas Maternas.
MARZO
08 - Dia Internacional de la Mujer.
12 - Dia del Escudo Nacional {1813).
\ / 14 - Dia de las Escuelas de Frontera. Ley Nacional N° 19524), Decreto N° 1531/72. Educacién

Zona de Frontera.

Dl Mundial det Agua.
E& del MERCOSUR.
~ | Jl.-
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01 - Dia de las Letras Santacrucefias.

02 - Dia Mundial de Concienciacidn sobre el Autismo.

06 - Dia Internacional del Deporte para el Desarrollo y la Paz.
06 al 10 - Semana de la Educacién Hospitalaria y Domiciliaria.
07 - Dia Mundial de la Salud.

08- Dia Internacional del Pueblo Gitano.

14 - Dia de las Américas.

13 al 17- Semana de los Pueblos Originarios.

19 - Dia del Aborigen Americano.

22 - Dia Internacional de fa Madre Tierra.

23 - Dia del Idioma — Fallecimiento de Miguéi de Cervantes Saavedra,
23 - Dia Mundial del Libro y el Derecho de Autor.

29 - Dia del Animal.

MAYO

07 - Dia de la Mineria.

08 - Dia de la Lucha contra la Violencia Institucional.

08 - Dia Mundial de la Cruz Roja Internacional.

08 - Fiesta Nuestra Sefiora de Lujan — Patrona de la Republica Argentina.

09 - Aniversario de la Sancidn de la Ley de Identidad de Género N° 26.743.

i1 - Dia del Himno Nacional Argentino.

18 - Dia de la Escarapela Nacional.

18 al 25 —~ Semana de Mayo.

21 - Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el Didlogo y el Desarrollo.
21 - Creacion de la Bandera del Pueble Tehuelche.

25 al 29 — Semana de la Educacion Inicial.

29 - Dia del Ejército Argentino.

28 al 01/06 - Semana de la Educacién Sexual Integral.
JUNIO

03 - Nacimiento de Manuel Belgrano (1770).

05 - Dia Mundial del Medio Ambiente.

08 - Dia Mundial de los Océanos.

07 - Dia del Periodista.

12 - Dia Mundial contra el Trabajo Infantil.

12 - Dia de los adolescentes y jovenes por la inclusidn social v la convivencia contra todas fas

formas de violencia y discriminacion.:

14- Dia de los derechos del Trabajad(;r Minero del Carbén. Ley Provincial N° 3608,

/.-
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21 al 24 - Comienzo del Nuevo Ciclo para los Pueblos Originarios Wifloy Tripantu/ We Tripantu/
Arishaiken (Pueblo Mapuche - Pueblo Mapuche Tehuelche - Pueblo Tehuelche) Inti Raymi/Musug
Wata (Pueblos Andinos).
23 « Dia Olimpico.
30 - Dia de la Prefectura Naval Argentina.
JULIO
3 - Ratificacion y entrada en vigencia en Argentina del Convenio N° 169 OIT Ley Nacional N°®
24071,
11 - Dia Mundial de la Poblacién.
18 - Dia de la Conmemoracion y Recuerdo de las victimas de 1a AMIA.
18 - Dia Internacional de Nelson Mandela.
27 - Dia del Empleado Piblico Provincial.
28 - Dia de Gendarmeria Nacional.
AGOSTO
iw., 01 - Dia de la Pachamama.
03 al 07 - Semana de la Educacion Especial.
08 - Dia Provincial de Ja Discapacidad.
09- Dia Nacional de la Educacion Especial.
10 - Dia de la Fuerza Aérea Argentina.
11 - Incorporacion de los Derechos de los Pueblos Originarios en la Constitucion Nacional de 1994,
10 al 14 - Semana Sanmartiniana
12 - Dia Internacional de Ia Juventud.
16- Dia de las Infancias.
16 ~ Nacimiento de San Juan Bosce (18135) — Patrono de [a Patagonia.
19 - Dia Mundial de la Asistencia Humanitaria.
_ 22 - Dia de la Promulgacion de Ja Constituctén Nacional (1994).
o 24 al 28 - Semana de la Educacién Primaria.
26 - Dia Provincial de Concientizacion de las Enfermedades poco frecuentes o raras. Ley Provincial
N°3699.
SEPTIEMBRE
01 al 04 - Semana de las Aries.
01 al 04 - Semana de las Ciencias.
04 - Dia de la Secretaria.
04 - Dia Nactonal del Inmigranie.

05 - Dia Internacional de la Mujer Originaria.

07 - Creaci6n de la bandera del Pueblo Mapuche Tehuelche.
07 - Dia de la Recuperacion de la Educacion Tecnica.

7 al 11 - Semana de 1a Alfabetizacion.

.I ‘s >a Internacional de la Alfabetizacion.

/-
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13 - Declaracion Universal de los Derechos de los Pueblos Indigenas.

21 al 25 - Semana del Estudiante.

15 - Dia Internacional de la Democracia.

16 - Dia Nacional de la Juventud. Ley Nacional N° 27.002.

17 — Dia del Profesor. |

19 - Dia del Auxiliar Docente.

21- Dia del Estudiante.

21 - Dia del Fotégrafo.

21 — Dia Internacional de fa Paz.

23 - Dia de las Bibliotecas Populares.

25 - Dia Nacional de la Ballena Franca Austral.

OCTUBRE

05 al 09 - Semana de la Educacion Rural.

05 al 09 - Semana de la Educacion Vial.
Kw 04 - Aniversario de la sancién de la Ley de Educacion Sexual Integral (ESI).

05 - Creacion de Ia Bandera del Pueblo Mapuche.

(9 - Dia del Escudo Provincial {1959).

11 - Ultimo dfa de la Libertad de los Pueblos Originarios.

12 al 16 — Semana de la Familia.

15 ~ Dia Nacional y Provincial de las Cooperadoras Escolares.

16 - Dia Mundial de ia Alimentacion.

17 - Dia Internacional para fa Erradicacion de Ia Pobreza.

18 - Dia Mundial de la Proteccidn de la Naturaleza.

22 « Dia Nacional del Derecho a la Identidad. Ley Nacional N° 26.001.

24 - Dia de las Naciones Unidas.

27- Amiversario del fallecimiento del ex Presidente de la Nacidn, Doctor Néstor Carlos Kirchner. Ley
- Provincial N° 3342, -

NOVIEMBRE

01 - Dia de Todos los Santos.

02 - Dia de Todos os Muertos.

02 al 06 - Semana de la Tradicion.

02 al 06 -Semana de la Educacién Secundaria.

02 al 06 - Semana de la Modalidad Intercultural Bilingtie,

(2 ai 06 - Semana de 1a Educacién Superior.

r 06 - Dia de los Parques Nacionales,

08 - Dia Nacional de losfas afroargentinos/as y de fa Cultura Afro.

08 - Dia Provincial del Respeto de la Diversidad e Identidad de Género. Ley Provincial N° 1627,
09 at 13 ~ Semana de la Salud Escolar

30 al 13 - Semana de la Educacién Técnica.

- Dia Mundial de la Ciencia para la Paz y ¢l Desarrollo.

z’f;': Dia Provincial del Cicloturismo,
§- Dia de la Educacion Técnica.

/.-
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20 - Inicio del Mashen {temporada de caza de chulengo-pueblo Tehuelche).
20 - Dia Universal del Nifio.

22 — Dia Nacional de fa Gratnidad de la Ensefianza Universitaria.

23 - Dia de la Bandera Oficial de [a Provincia de Santa Cruz.

23 al 27 ~ Semana de la Educacién de Adultos.

25 - Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer. ‘
27 — Dia de [a Educacion de Adultos.

28 - Dia de la Provincializacion de Santa Cruz. Ley Provincial N° 2981,
28 - Dia de la Constitucion Provincial (1957).

DICIEMBRE

03 - Dia Internacionai de las Personas con Discapacidad.

04 - Santa Barbara — Patrona de los Mineros,

05 - Dia Internacional 36- los Voluntarios.

08 - Dia de Ia 'inmaéﬁlada Concepcion de Maria.

09 - Dia '[ntefmaciona[" contra la Corrupeidn,

10 - Dia de [os Derechos Humanos.

13 - Dia Naéionai del Petrdleo.

d. EACTOS OFICIALES: Son los actos organizados fuera del establecimiento para lo cual,
éias instituciones educativas reciben las invitaciones correspondientes. Los Directores y
ERectores deberan participar representando a su institucion y asistir con la Bandera de

_ Ceremonia y/o una delegacion de alumnos, acompaiiado por la cantidad de docentes que
Elas circunstancias requieran (uno de ellos como apoyo de] Abanderado y Escoltas). Se
debera contar con la autorizacion expresa de los padres y extremas medidas de seguridad

_ ;desde la satida hasta ¢l regreso al establecimiento.-

e ACTOS DE FIN DE CURSO: Se realizardn una vez concluido el Término Lectivo o
gseg{m la organizacion de cada Nivel Educativo o Modalidad. En este encuentro se
despedira a los alumnos de cada uno de los niveles/modalidades de la ensefianza en
?fcoiaboracién con la comunidad educativa.-

£, ACTOS DE EGRESO Y COLACION: Est4 destinado a los alumnos que egresan de cada

uno de los Niveles/Modalidades de la enseffanza. Es un acto académico que corresponde

al otorgamiento de diplomas a fos alumnos que culminaron el plan de estudio.-

“FAMILIA Y ESCUELA PARA POTENCIAR EDUCACION™: Estos encuenttos

impulsan la construccidn y consolidacién de vinculos entre la escuela, las familias y 1a

écomunidad, para acompafiar las trayectorias educativas de los alumnos. Las

%transfonnaciones sociales, politicas, econdmicas y culturales plantean desafios gque han

impactado en las formas de organizacion familiar, escolar y comunitaria. En este sentido,

es necesario proponer estos espacios de didlogo, comunicacion y colaboracion,
fortaleciendo la participacion activa, la expresidn y el abordaje conjunto de acciones, de
manera corresponsable y propiciando en los alumnos una educacion integral.

' .-
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DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES DEL PERIODO LECTIVO 2026
PERIODO ESCOLAR COMUN

Comprende el tiempo en el que se desarroflan las actividades pedagbgicas y administrativas, en los
establecimientos educativos de todos los niveles y modalidades que no integran el PERIODO
especial y aquellas que, por su organizacién y funcionamiento, corresponda aplicar un cronograma
particular.- :

Las fechas que ﬁgum}r a comtinuyacion indican el tiempo limite y el dltimo destino al cual debe
dirigirse la dacmnemé:chén solicitada. En todos los casos se deberd seguir las vias jerdrquicas

excepto otra indicacion desde las Direcciones Provinciales y/o Generales/ Coordinaciones.-

: ENERO

ol Inicto de la vigezncia de la serie 2026 titulos digitales para los Niveles Superior, Secundario

y sus modalidades.
K._ Presentacion dc Directores Provinciales, Directores Generales, Coordinadores de Nivel,

19 Coordinadores de modalidad/areas, Secretarios Técnicos de Gestion y Personal de
designacion y/o -éafectacién politica.

19 Presentacion deé los Vocales y Miembros de las Juntas de Clasificacion de Educacion
Inicial, Especial; Primaria, Secundaria y Técnico Profesional.

26 Presentacion de’:los Miembros de la Junta de Disciplina,

Ultimo dia | Remisién de planillas de novedades del personal a cada Direccién de Nivel y Modalidad

habil para st posterior envio a la Direceidn Provincial de Liquidaciones de Haberes.

FEBRERO

- Inscripeién Complementaria en Junta de Clasificacién Nivel nicial y Especial, Primaria y
Secundaria: L'lé}icamentc para titulos docentes NUEVE (9) recién recibidos gue hayan
obtenido los inismos en los meses posteriores a la Gltima inscripcidn de junio, en
Institutos y/o Universidades.

- Inscripcién Complementaria en la Junta de Clasificacion de Educacion Téenico

01 al 10 Profesional: s@:ré umicamente para titulos docentes NUEVE (9) vy habilitante SEIS (6)
recién recibid{:os gue hayan obtenido los mismos en los meses posteriores a la dltima
inscripcion defjunio, en Institutos y/o Universidades,

Observacién: Los docentes que se inscriban en los periodos complementarios deberan

hacerlo ademas en la inscripcion anual del 01 al 30 de junio, a los efectos de figurar en los

listados del ciclo fectiva siguiente.

Presentacion de supervisores pedagdgicos, secretarios técnicos pedagogicos v equipos
téenicos afectados a cada Direccién de Nivel/Modalidad/Areas del Consejo Provincial de

Educacion.

Presentacion de equipos de conduccion de las instituciones educativas de todos los niveles

v modalidades de gestion estatal y de gestién privada.

/-
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09 . Presentacion del personal docente de las instituciones educativas de todos los niveles y
modalidades de gestién estatal y de gestién privada,
09 al 18 Periodo de acompafiamiento y acreditacion para estudiantes regulares de Nivel Secundario
y sus modalidades, de gestion estatal y de gestion privada.
09 al 20 Periodo de acompafiamiento y acreditacin para estudiaf}tes del Giltimo afio de cada unidad
pedagégica: 3°, 5° y 7° grado de Nivel Primario; de gestion estatal y de gestion privada.
Periodo de acompatiamiento y acreditacion de estudiantes regulares de EPJA Primaria del
09 al 20 Ciclo de Alfabetizacidn, Formacidn Integral y Formacién por Proyectos; de gestion estatal
y de gestion privada. |
Desarrollo del Primer Encuentro del equipo colaborativo que interviene en las trayectorias
10al 13 educativas de estudiantes en procesos de inclusion con el objetivo de presentar/actualizar el
PPI 2026, en el marco de Ia corresponsabilidad de todos los intervinientes.
Envic del listado para el Ofrecimiento Piblico de cargos y horas cétedra. Los equipos de
_ 13 gestion elevan a la Supervision Pedagdgica correspondiente para el analisis posterior de la
EV Secretarfa Técnica del nivel o modalidad.
Presentacidén de la Propuesta Institucional de Alfabetizacidn en el marco del Plan
18 al 27 Provincial de Alfabetizacion Plen@ (Acuerdo N° §73/25). Para todos los niveles
educativos y modalidades de gestion estatal y gestidn privada.
19y20 Comision evaluadora para estudiantes con espacios previos y equivalentes de Nivel
Secundario y sus modalidades, de gestidn estatal y de gestion privada.
Remisidn de planillas de inasistencias del personal, por via jerarquica, a la Direccidn
20 Provincial de Gestidn de Personal, rubricadas por la Secretaria Técnica de cada Direccidn.
Ofrecimientos Piblicos de cargos y horas catedra de Nivel Inicial, Primario, Secundario y
2y sus modalidades.
24 Ultimo dia de afectaciones en Comisidn de Servicio.
) 24 Finalizacién del Ciclo Lectivo 2025,
&., 25 Baja de cargos y horas catedra en excepcion.
75 Inicio del Ciclo Lectivo 2026 para Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus Modalidades.
Presentacion de los docentes en cada institucidn educativa para la toma efectiva del cargo u
» horas catedra. Alta de cargos y horas cétedra.
Inicio de carga de datos nominales de estudiantes en el Sistema Integral de Informacién
5 Digital Educativa - Gestion Escolar (SInIDE-SGE) para los establecimientos de Nivel
Inicial, Primario, Secundario y Técnico Profesional, de Gestion Estatal y de Gestidn
Privada.
Ultimo dia | Remision de planillas de novedades del personal a cada Direccién de Nivel o Modalidad
habil para su posterior envio a la Direceion Provincial de Liquidaciones de Haberes,
MARZQ
~-tnseripcion Complementaria en Junta de Clasificacién Nivel Inicial y Especial, Primaria,
Secundaria y Técnico Profesional: Ley N° 14.473 Articulo 89° D.3001/78 “...Unicamente

/-
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para quienes hayan obtenido su titulo en el curso escolar precedente o para quienes hayan
recibido su titulo los meses de septiembre a marzo inmediatos anteriores a fa fecha de
inscripcion y para el personal de las Fuerzas Armadas y de Seguridad o sus conyuges que
hubieran side notificados de cambio de destino durante fos citados meses de septiembre a
marzo®, Y titulos docentes NUEVE (9) recién recibidos y/o ingresados a la provincia y/o
que por razones particulares no se hayan inscripto en la instancia anual y obligatoria de
O al31 junio, que cumplan con los requisitos estatutarios y lo exigido con el Acuerdo N® 523/03.
Observacidn:

En la Junta de Clasificacién de Educacion Técnico Profesional se incluye el titulo
habilitante SEIS (6).

Los docentes que se inscriban en los periodofs complementarios deberdn hacerlo ademas en

la inscripcion anual del 01 al 30 de junio, a g]os efectos de figurar en los listados del ciclo

lectivo siguiente.

o1 al Remision de planillas de inasistencias del ipersonal, por via jerdrquica, a la Direccion
1al05
Provincial de Gestidn de Personal, rubricadas por la Secretarfa Técnica de cada Direccion.-

Envio a la Direccidn Provincial y/o Generalgéde cada Nivel o Coordinacion de Modalidad,

01 al 10 para ser remitido a LUA (Legajo Unico cie Alumnos), las planilas de inscripcion de
a

aquellos alumnos nuevos en Ja institucion. Adjuntar fotocopia del DNI del alumno y de los

adultos responsables (Padre, madre, tutor, enff:argado).

Remisién de planillas de movimienios en fa matricula de alumnos, informando altas/
0t al 10 bajas/sin novedad (solo actualizaciones) a Secretaria Técnica Pedagégica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.

Reuniones de trabajo para revisar, elaborar y presentar el documento sobre “Doble
Ot al 31 Vinculacién y Articulacién™ entre niveles Eeducativos y modalidades, siguiendo la via

jerdrquica correspondiente.

Taller de actualizacion organizado por la Direccién de PREGASE, destinado a los
- 16 al 31 establecimientos educativos de todos los nive!cs y modalidades que utilicen el mddulo

Administracion de Personal dentro del sistemfa SAGE.

Remisidn de planillas de Relevamiento Prov:isorio de Matricula, con datos al 13 de marzo
20 de 2026 y revisién de planillas de cierre del%Cicio Lectivo 2025 a la Direccidn Provineial

de Estadistica e Informacién Educativa. Envf{) a través de correo electronico.

290 Presentacion del Plan Estratégico de fas Direciciones de Nivel y sus modalidades.

Talteres Institucionales obligatorios: debates, reflexiones y aportes para la construccion de

20al 30

una educacion inclusiva. Todos los niveles y modalidades, sin suspensién de actividades.

Remision a las Juntas de Clasificacion deilos conceptos profesionales de los docentes,

debidamente controlados y rubricados por la Supervision Pedagdgica respectiva.

Firma del Proyecto Pedagdgico Individual (’?PI) con los intervinientes de la construccidn

calectiva.

Remisién de planillas de novedades del persiona] a cada Direccion de Nivel o Modalidad

para su posterior envio a ta Direccion Provingial de Liquidaciones de Haberes.

/-
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ABRIL

01 al 05

Remision de planillas de inasistencias del persomal, por via jerdrquica, a la Direccion

Provincial de Gestin de Personal, rubricadas por la Secretaria Técnica de cada Direccidn.

01al 10

Revision, evaluacién y actualizacion del Proyecto Educativo Institucional basado en ¢

Plan Estratégico de Ja Direccion de Nivel o Modalidad correspondiente.

0lall0

Envio a la Direccién Provincial y/o General de cada nivel o modalidad, para ser remitido a
LUA, de las planillas de inscripcion de aquellos alumnos nueves en la institucién. Adjuntar
fotocopia del DNI del alumno y de los adultos responsables (Padre, madre, tutor,

encargado),

Ol al 10

Remision de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/
bajas/sin novedad (solo actvalizaciones) a Secretaria Técnica Pedagdgica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.

06

Envio del Plan de Contingencia a la Supervision Pedagdgica. Acuerdo N° 023/05.

06

Remisién de las Declaraciones Juradas de acumulacidn de cargos, a las Direcciones

Provinciales y/o Generales/ Coordinaciones, siguiendo la via jerdrquica correspondiente.

15 al 30

Encuentro “Familia y Escuela para Potenciar Educacién™ Destinado a todos los
establecimientos educativos de Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus modalidades de

gestion estatal y privada.

15 at 30

Mesas de Trabajo Intersectorial integradas por el Consejo Provincial de Educacion,
ministerios, entes autdrquicos, ONG y otros organismos nacionales, provinciales y/o

municipales.

20 al 24

Revision de propuestas pedagogicas en el marco del “Programa Provincial Transformar la

Escuela Secundaria®.

20 130

-Inscripcién Especial en Junta de Clasificacion Nivel Inicial y Especial, Primaria y
Secundaria: para docentes con titulo NUEVE (9). Acuerdo N° 053/24.

-Inscripeion Especial en la Junta de Clasificacién de Educacién Téenico Profesional: para
titulos docentes NUEVE (9) y habilitante SEIS (6). Acuerdo N° 033/24.

Observacién: Los docentes que se inscriban en los perfodos especiales deberan hacerlo
ademas en la inscripeion anual del 01 al 30 de junio, a los efectos de figurar en los listados

del ciclo lectivo siguiente.

27 al 30

Jomadas de evaluacion en el marco del Plan Provincial de Alfabetizacién Plen@.

30

Nivel Secundario v Superior:

Envio a la Direccion General de Registro de Titulos, Certificaciones y Equivalencias a
través SisFeT Web de los certificados analiticos - titulos digitales de los alumnos egresados

en el Ciclo Leetivo 2025 para su legalizacién.

Nivel Primario:
Envio a la Direccidn General de Registro de Titulos, Certificaciones y Equivalencias, los
certificados de finalizacién de los alumnos egresados en el Ciclo Lectivo 2025 para su

legalizacion.

.-




PROVINCIA DE SANTA CRUZ
Consejo Provincial de Educacion

1/-15-

30

Nivel Inicial:
Envio a la Direccion General de Registro de Titulos, Certificaciones y Equivalencias, los
certificados de finalizacién de los alumnos egresados en el Ciclo Lectivo 2025 para su

legalizacion.

Ultimo dia
habil

Remisién de planillas de novedades del personal a cada Direccion de Nivel o Modalidad

para su posterior envio a la Direccion Provincial de Liquidaciones de Haberes.

MAYO

0l al 05

Remisién de planiilas de inasistencias del personal, por via jerdrquica, a la Direccion

Provincial de Gestion de Personal, rubricadas por la Secretarfa Técnica de cada Direccion.

01 al 10

Remision de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/
bajas/sin novedad (solo actualizaciones) a Secretaria Téenica Pedagdgica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.

01al 10

Finalizacion de la carga autogestionada de estudiantes 2026 en ¢l Sistema de Legajo Unico
de Alumnos (LUA) o remisién, a la Direccion Provincial respectiva, de los Listados
Nominales 2026 de cada grado/curso {en formato digital o copia de registros) donde figuren
los dates de los alumnos y sus familiares, para ser enviada al érea Legajo Unico de

Alumnos (LUA).

Gl at10

Euvio a la Difrecci(')n Provincial y/o General de cada nivel o Coordinacién de Modalidad,
para ser remitido a LUA, de las planillas de inscripeion de aquellos alumnos nuevos en la
institucién. Adjuntar fotocopia del DNI del alumno y de los adultos responsables (Padre,

madre, tulor, encargado).

01al i3

Ejecucién de lineas de aceidn o actividades en el marco del “Programa Provincial

EduActiva + Educacion +Juegoe +Comunidad™.

01 al 15

Envio de capia de Planta Orgédnica Funcional (POF) al 30 de abril y planilla de vacantes a
las Juntas de Clasificacion, debidamente controladas y rubricadas por la Supervision

Pedagdgica.

01 af 31

Solicitud de traslados jurisdiccionales a través de las vias jerdrquicas correspondientes. Ley
Nacional N°® 14.473.

01 al 31

Remision de 1a documentacidn para la conformacidn de Asociacion Cooperadora Escolar a
la Direccion Provincial de Promocion y Registro Piblico de Cooperadoras Escolares,
siguiendo Ja via jerdrquica con copia a la Vocalia en Representacién de los Padres ante el

Consejo Provincial de Educacion. Segan lo dispuesto en la Ley Provincial N° 3099,

01 al 31

Jornadas de vacunacion “La Salud va a tu Escuela”. Destinado a todos los establecimientos
educativos de Nivel Inicial y Primario, de gestion estatal y privada de la provincia de Santa

Cruz.

Finalizacién carga virtual del Relevamiento Anual 'Estadfsticu 2026, a traveés del sistema de
carga RAWEB2026.

Envic de fas Declaraciones Juradas (formato digital) emitidas por el sistema
RAWEB2026, debidamente firmadas a la Direccion Provincial de Estadistica e

Informacion Educativa.

.-
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Ultimo dia
habil

Remision de planillas de novedades del personal a cada Direccién de Nivel o Modalidad para

su posterior envio a la Direccién Provineial de Liquidaciones de Haberes.

JUNIO

0% al 05

Remisién de planillas de inasistencias del personal, por via jerdrquica, a la Direccion

Provincial de Gestién de Personal, rubricadas por fa Secretaria Téenica de cada Direccion.

0lall0

Envio a la Direccidn Provincial y/o General de cada Nivel o Coordinacion de Modalidad,
para ser remitido a LUA, las planillas de inscripcion de aquellos alumnos nuevos en la
institucion. Adjuntar fotocopia del DNI del alumnro y de los adultos responsables (Padre,

madre, tutor, encargado).

01 al 10

Remisién de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informarido altas/
bajas/sin novedad {selo actualizaciones) a Secretaria Técnica Pedagogica, para'su posterior

informe al Departamento de Seguros,

0l al i5

Talleres Institucionales obligatorios: debates, reflexiones y aportes para la construccion de

una educacion inclusiva. Todos los niveles y modalidades, sin suspensién de actividades.

01 al 30

Inseripeion Anual v obligatoria para interinatos y suplencias para el Ciclo Lectivo 2027 en
Junta de Clasificacién Nivel Inicial y Especial, Primaria, Secundaria v Técnico Profesional
destinada a titulos docente NUEVE (9), habilitante SEIS (6) y/o supletorio TRES (3) de
espacios curriculares v/o cargos segin particularidades de cada Nivel y Modalidad,
independientemente que se hayan inscripto en las insceipciones complementarias y

especiales.

01 al 30

Corte evaluativo para Ja revisidn del avance de la Propuesta Institucional de Alfabetizacion.

26

Remisién de planilla con el cronograma del personal a cargo de la institucion durante el
receso funcional a la Direccion Provincial de Gestién de Personal siguiendo las vias

jerarquicas.

Ultimo dia
habil

Remisién de planilias de novedades del personal a cada Direccion de Nivel o Modalidad para

su posterior envio a la Direccidn Provincial de Liquidaciones de Haberes.

JULIO

01 al 03

Remisién de planillas de inasistencias del personal, por via jerdrquica, a la Direccion

Provincial de Gestion de Personal, rubricadas por fa Secretaria Técnica de cada Direccién.

01al10

Envio a la Direccién Provincial y/o General de cada Nivel o Coordinacidén de Modalidad,
para ser remitido a LUA, las planillas de inscripeidn de aquellos alumnes nuevos en la
institucion. Adjuntar fotocopia del DNI del alumno y de los adultos responsables (Padre,

Madre, tutor, encargado).

01 al 10

Remisién de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/
bajas/sin novedad (solo actualizaciones) a Secretaria Técnica Pedagogica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.

Encuentro “Familia y Escuela para potenciar educacién”™. Destinado & todos los

establecimientos educativos de Nivel Inicial, Primario, Secundario v sus modalidades de

gestion estatal y privada de la provincia de Santa Cruz.

/-




PROVINCIA DE SANTA CRUZ
Consejo Provincial de Educacion

/=17~

13 al 24

Receso Funcional.

Ultimo dia
habil

Remisidn de planillas de novedades del personal a cada Direccién de Nivel o Modalidad

para su posterior envio a la Direccién Provincial de Liquidaciones de Haberes,

AGOSTO

01al05

Remision de planillas de inasistencigs del personal, por via jerdrquica, a la Direccion

Provingial de Gestién de Personal, rub

ricactas por la Secretaria Técnica de cada Direccidn.

01alld

Envio a la Direccion Provineial y/o G

para ser remitido a LUA, las planilla

eneral de cada Nivel o Coordinacion de Modalidad,

5 de inscripcion de aquetlos alumnos nuevos en la

institucion. Adjuntar fotocopia del DNI del alumno y de los adultos responsables (Padre,

madre, tutor, encargado).

01 allo

Remisién de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/

bajas/sin novedad (solo actualizaciones) a Secretaria Técnica Pedagdgica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.

01alls

Mesas de Trabajo Intersectorial int
ministerios, entes auntarquicos, ONG

municipales.

coradas por el Consgjo Provincial de Educacion,

y otros organismos nacionales, provinciales y/o

20 al 30

- Inscripcidén Especial en Junta de

Clasificacion Nivel Inicial y Especial, Primaria y

Secundaria: para docentes con titulo NUEVE (9). Acuerdo N° 053/24.

- Inscripcién Especial en la Junta de Clasificacién de Educacién Técnico Profesional para

titulos docentes NUEVE (9} y habilita

1ite SEIS (6). Acuerdo N° 053/24.

Observacion: Los docentes que se inscriban en los periodos especiales deberan hacerlo

ademas en la inscripcion anual del 01 al 30 de junio, a los efectos de figurar en los listados

del ciclo lectivo siguiente.

Ultimo dia
habil

Remisién de planillas de novedades del personal a cada Direccion de Nivel o Modalidad

para su posterior envio a la Direccidn Provincial de Liquidaciones de Haberes.

SEPTIEMBRE

01 al 04

Inscripcién para Examen de Idoneidad en las Juntas de Clasificacién correspondientes,

segln Acuerdo N° 239/24.

01 al 05

Remision de planillas de inasistencias del personal, por via jerdrquica, a la Direccidn

Provincial de Gestidn de Personal, rub

ricadas por la Secretaria Técnica de cada Direccidn.

01 al 10

Envio a la Direccidn Provincial y/o G

para ser remitido a LUA, las planilla:

eneral de cada Nivel o Coordinacidon de Modalidad,

s de inscripcién de aquellos alumnos nuevos en la

institucion. Adjuntar fotacopia del DNI del alumno y de los adultos responsables (Padre,

madre, tutor, encargado),

0l all0

Remision de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/

bajas/sin novedad (solo actualizacione

informe al Departamento de Seguros.

s) a Secretaria Téenica Pedagdgica, para su posterior

Inscripcion de hermanos de alumnos de los establecimientos educativos y de hijos del

personal que ingresaran a sala de 4 afos, ler. grado y ler. afio para el Ciclo Lectivo 2027

del Nivel Inicial, Primario, Secundario y la Modalidad Técnico Profesional de gestitn

estatal.
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07 al 11

Semana de la Alfabetizacion.

07 al 30

Examenes de Idoneidad en las Juntas de Clasificacion correspondientes, segiin Acuerdo N°
239/24.

15 al 30

Remisién de proyeccion de matricula y necesidades de cargos y horas catedra docentes para
el Ciclo Lectivo 2027 a las Direcciones de Nivel y Modalidades, siguiendo la via jerarquica

correspondiente.

15al 30

Ejecucién de lineas de accidn o actividades en el marco del “Programa Provincial

EduActiva + Educacion +juego +Comunidad..

20 al 30

Talleres Institucionales obligatorios: debates, reflexiones y aportes para la construccion de

una educacion inciusiva, Todos los niveles y modalidades, sin suspension de actividades.

25

Remision de listado de necesidades de materiales didacticos y mobiliarios a la Direceion

Provincial de Equipamiento Escolar, siguiendo vias jerdrquicas.

30

Remision de los contratos educativos Ciclo Lectivo 2027 a la Direccion Provincial de
Educacion de Gestion Privada para remitir a la Secretaria de Comercio de la provincia de

Sania Cruz.

30

Remisién de apottes para la elaboracion del Calendario Escolar 2027 de las Direcciones
Provinciales de Nivel, Direcciones Generales, Coordinaciones y Areas, a la Secretaria de

Gestién Educativa.

Ultimo dia
habil

Remision de planillas de novedades del personal a cada Direccion de Nivel o Modalidad

para su posterior envio a la Direccién Provineial de Liquidaciones de Haberes.

OCTUBRE

01 al 035

Mesas de Trabajo Intersectorial integradas por el Consejo Provincial de Educacion,
ministerios, entes autdrquicos, ONG y otros organismos nacionales, provinciales y/o

municipales

61 al 05

Remisién de planilias de inasistencias del personal, por via jerdrquica, a la Direccion

Provincial de Gestidon de Personal, rubricadas por la Secretaria Técnica de cada Direccion.

Oial10

Envio a la Direccidn Provincial yv/o General de cada Nivel o Coordinacién de Modalidad,
para ser remitido a LUA, las planilles de inscripeion de aquetlos alumnos nuevos en la
institucidn. Adjuntar fotocopia del DNI del alumno y de los adultos responsables (Padre,

madre, tutor, encargado).

01al10

Remisién de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/
bajas/sin novedad (solo actualizaciones) a Secretaria Técnica Pedagégica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.

01 al 13

Encuentro “Familia y Escuela para potenciar. educacién™. Destinado a todos los
establecimientos educativos de Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus Modalidades de

gestion estatal y privada.

Envio de copia de Planta Organica Funcional (POF) al 30 de septiembre y planilla de
vacantes a las Juntas de Clasificacion respectivas, debidamente controladas y rubricadas

por fa Supervision Pedagégica o Coordinacion de Modalidad.

Reuniones de Trabajo para evaluar las acciones realizadas del documento “Doble

Vinculacién y Articulacién™ entre niveles educativos y modalidades.

o
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30 Remision de inventario actualizado a la Direccidn de Patrimonio y Suministros, mediante

vias jerarquicas.

Ultimo dia | Remisién de planillas de novedades del personal a cada Direccién de Nivel o Muodalidad

habil para su posterior envio a la Direccion Provincial de Liquidaciones de-Haberes.

NOVIEMBRE

oL &l Remision de planillas de inasistencias del personal, por via jerdrquica, a la Direccidn
al 05
Provincial de Gestién de Personal, rubricadas por la Secretaria Técnica de cada Direccion.

01 al 05 Jomadas de evaluacion en el marco del Plan Provincial de Alfabetizacion Plen@.

Envio a la Direccion Provincial y/o General de cada Nivel o Coordinacion de modalidad,
o1 al 10 para ser remitido a LUA, las planillas de inscripcidn de aquellos alumnos nuevos en la
a
institucion. Adjuntar fotocopia del DNI def alumno y de los adultos responsables (Padre,

madre, tutor, encargado).

Remision de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/

01 al 10 bajas/sin novedad (solo actualizaciones) a Secretaria Técnica Pedagogica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.
Corte evaluativo y presentacion informe final de la Propuesta Institucional de

o1 al 30 Alfabetizacién en relacién al Plan Provincial de Alfabetizacion Plen@ (Acuerdo N°
173/25). Para todos los niveles educativos y modalidades de gestion estatal y gestion
privada.
Inscripeién para ingresantes a los niveles Inicial (Sala de 4) - Primario (1° Grado) —

01al30 | Secundario (1° Afio), estara sujeta al calendario de inscripcion que emitira el Consejo
Provincial de Educacion.

01 4130 Periodo para la solicitud de traslados jurisdiccionales a través de las vias jerarquicas
correspondientes, Ley Nacional N° 14.473.

Ultimo dia | Remision de planillas de novedades del personal a cada Direccién de Nivel o Modalidad
¢ habil para su posterior envio a fa Direccion Provincial de Liquidaciones de Haberes.
DICIEMBRE
01 al 05 Remision de planillas de inasistencias del personal, por via jerirquica, a la Direceion

Provincial de Gestidn de Personal, rubricadas por la Secretaria Técnica de cada Direccion.

01 al 10 Envio a la Direccidn Provincial y/o General de cada Nivel o Coordinacién de Modalidad,
para ser remitido a LUA, las planillas de inscripcion de aquellos alumnos nuevos en la
institucion. Adjuntar fotocopia del DNI del alumno y de los adultos responsables (Padre,

madre, tutor, encargado).

01al 10 Remision de planillas de movimientos en la matricula de alumnos, informando altas/

bajas/sin novedad (solo actualizaciones) a Secretarfa Técnica Pedagogica, para su posterior

informe al Departamento de Seguros.

Instancia de evaluacién del equipo colaborativo que interviene en las trayectorias

educativas de estudiantes en procesos de inclusion. Aportes a la propuesta integral del
Ciclo Lectivo 2026.

/-
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01 al 3] Remision del balance de la Asociacién Cooperadora Escolar a la Direccién Provincial de

Promocion y Registro Publico de Cooperadoras Escolares, siguiendo la via jerdrquica con
copia a la Vocalia en Representacion de los Padres ante ¢l Consejo Provincial de

Educacion. Segiin lo dispuesto en la Ley Provincial N° 3099,

04 Remision de planillas con el cronograma del personal a cargo de la institucién durante el
receso vacacional {guardia efectiva), a la Direccién Provincial de Gestion de Personal,

siguiendo las vias jerarquicas.

18 Finalizacién del Término Lectivo,

3 Presentacion de la Evaluacion Institucional basada en el Plan Estratégico de la Direccién de
Nivel o Modalidad correspondiente.

18 Ultimo dia de afectacion.

31 Cierre de la serie 2026. Ultimo dia en el que se pueden emitir Certificados Analiticos-

titnlos digitales.

Ultimo dia | Remisién de planillas de novedades del personal a cada Direccion de Nivel o Modalidad

N habil para su posterior envio a la Direccion Provincial de Liquidaciones de Haberes,

PERIODO ESCOLAR ESPECIAL

Comprende ¢! tiempo en el cual se desarrollan las actividades administrativas y pedagégicas, de
los establecimientos educativos de todos los niveles yfo modalidades de la localidad de El
Chaltén. Las instituciones educativas comprendidas en este periodo se organizaron a pattir de las
actividades y fechas descritas en ¢l perfodo comn, incorporando solo la modificacién de fechas

en las actividades que a continuacion se detallan:

_ ENERO
_ 19 Presentacion de los equipos de conduccion de las Instituciones Educativas y un supervisor
- pedagdgico de cada nivel o modalidad.
21 Revisién de las planillas de Ofrecimientos Publicos de cargos y horas citedra, de acuerdo a

los relevos y el listado definitive de la Junta de Clasificacion.

21 Presentacion del Personal Docente de las Instituciones Educativas de todos los niveles y

modalidades.

222129 |[Periodo de acompafiamiento y acreditacion para estudiantes regulares de Nivel Secundario y

sus modalidades.,

22 al  [Perfodo de acompafiamiento y acreditacion para estudiantes del ultimo afic de cada unidad

02/02  Ipedagbgica: 3°, 5°y 7° grado de Nivel Primario.

Perfodo de acompafiamiento y acreditacion de estudiantes regulares de EPJA Primaria del

Ciclo de Alfabetizacion, Formacion Integral y Formacidn por Proyectos,

Comisién evaluadora para estudiantes con espacios previos y equivalentes de Nivel

Secundario v sus modalidades.

{fe-
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FEBRERO
03 y 04 | Ofrecimientos Pablicos de cargos y horas catedra de Nivel Inicial, Primario, Secundario y
sus modalidades.
04 Ultimo dia de las afectaciones en comisidn de servicio.
04 Finalizacion del Ciclo Lectivo 2025,
05 Baja de cargos y horas catedra en excepeién.
05 Inicio del Ciclo Lectivo 2026 de Nivel Inicial, Primario, Secundario y sus modalidades.
05 Prescn{acién de los docentes en cada institucién educativa para la toma efectiva del cargo u
horas c;itedl-a. Alta de cargos y horas cétedra.
JULIO
01 al 31 | Receso Funcional
| AGOSTO / DICIEMBRE
A partir | Se regira por el Calendaric Escolar def periodo comiin.
'_ del 01 de '
Qh agosto
Acciones ped agﬁgicas y administrativas por Niveles, Modalidades y otras Direcciones. Las
actividades de los niveles educativos comprendidos en el perfodo especial se organizaron a partir de
las actividades y fechas descritas en el periodo comdin, incorporando inicamente las diferencias del
perfodo especial. 5
EDUCACION INICIAL
El presente apartado complementa las actividades establecidas en el Calendario Escolar
General que orgﬁniza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educative Provincial.
5 FEBRERO
02 al 06 | Mesa de%Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de todos
los 11ivel§s y modalidades.
09 al 13 | Mesa de Trabajo de la Direccion Provincial de Educacion Inicial (incluida Secretaria
Técnica);con el equipo de Supervisores Pedagogicos de Zona Sur, Centro y Norte,
11 Taller inétitt:ci011a[ para la revision y actualizacion del P.E.L
182l 20 '

Encuentro entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y modalidades para delinear

acciones de trabajo Ciclo Lectivo 2026.

18 al 20

Encuentro entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Primario para establecer

acciones de trabajo Doble Vineulacién (abril- octubre).

Reunion informativa para las familias de salas de 4 y 5 afios.

fnicio Periodo Inicial.

/.-
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MARZO
01 al | Encuentros entre Supervisores Pedagégicos y Equipos de Gestidn de Nivel Inicial y
13 Primario para organizar el inicio de la Doble Vinculacion (abril-octubre).

02 al 06 | Reunidn informativa para las familias de Salas de 3 afios.

02 al 05 | Encuentre mensual entre Supervisores Pedagégicos de Nivel Inicial y Modalidad de
Educacion Especial,

02al 05 | Mesa de Trabajo entre Direccion Provincial de Nivel Inicial, Modalidad Especial,
Hospitalaria y Rural,

16 al 18 | Jornada de “Educacion Inicial y Familias®.

16 al 20 | Envio de legajos de alumnos de Sala de 5 aiios 2 la escuela primaria.

20 Fin Periodo Inicial.
23 al 25 | Corte evaluativo Periodo Inicial.
30 Entrega de informes del Pericdo Inicial al equipo de gestion.
30 Remisién a Direccidn de Nivel del Plan Estratégico Supervisivo individual.
ABRIL
01 Mesa de Trabajo entre Direccidén Provincial de Nivel Inicial, Modalidad Especial,
Hospitalaria y Rural.

06 al 08 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Modalidad de
Educacion Especial.

06 al 30 | Implementacidén de las propuestas pedagdgicas de Doble Vinculacion entre Nivel Inictal y
Primario.

08 ai 10 | Capacitacion a Secretarios y Equipos de Gestion a cargo de Secretaria Técnica de Nivel
Inicial dimensidn administrativa (altas, bajas, POF, disposiciones internas, constancias y
coniisiones de servicios).

08 y 09 | Reunion de entrega de informes del Periodo Inicial a las familias.

15al 17 | Jornada de “Educacion Inicial y Familias™.

27 Remitir a Supervision Pedagdgica los acuerdos de convivencia elaborados en forma
conjunta con fa comunidad educativa con copia a Coordinacion de Convivencia Escolar.
30 Remitir a la Direccidn Provincial los acuwerdos de convivencia de cada Jardin de
Infantes/Maternal.
30 Remisién de copia del registro de alumnos inscriptos a la Direccién de Nivel por la
Supervisién Pedagogica correspondiente,
MAYQ

04 al 06 | Circulo de trabajo de directores de Nivel Inicial y Modalidad Especial, Hospitalaria y Rural
para n1onit§1‘ear avances y abordar situaciones particulares.

06 al 08 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagoégicos de Nivel Inicial v Modalidad de
Educacion Especial.

Implementacion de propuestas pedagégicas Doble Vinculacion entre Nivel Inicial y
Primario.

/-
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26 g] ?23") Semana de los Jardines de Infantes - Jornadas “Puertas Abiertas a la Comunidad™, Instancia
recreativa con la comunidad educativa de cada institucion.
JUNIO
01 al 03 | Circulo de Trabajo de directores de Nivel Inicial y Modalidad Especial, Hospitalaria y
Rural para monitorear avances y abordar situaciones particulares.
02 al 05 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Modalidad de
Educacion Especial.
08 al {10 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Primario para
monitoreo y seguimiento pedagdgico Doble Vinculacién.
10 al 12 | Jornada de “Educacion Inicial y Familias™. _
16 al 18 | Evaluacién primera etapa del Proyecto de Alfabetizacion Plen@ Salas de 3, 4 y 5 afios de
cada Jardin de Infantes/Maternal.
22 al 24 | Corte evaluativo Primera Ftapa.
29 Entrega de informes a equipos de gesﬁén.
30 Remision a la Direccidon Provincial de Balance Primera Etapa y Proyecto Educativo
fnstitucional a través de la Supervision Pedagodgica respectiva.
JULIO
01al 03 | Circulo de Trabajo de directores de Nivel Inicial y Modalidad Especial, Hospitalaria y
Rural para monitorear avances y abordar situaciones particulazes,
01 al 03 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Modalidad de
Educacién Especial.
03 Evaluacién y actualizacidn del PEL
08 al 10 | Reunidn con las familias para la entrega de informes correspondientes a la Primera Etapa.
AGOSTO
03y 04 | Circulo de Trabajo de Directores de Nivel Inicial y Modalidad Especial, Hospitalaria y
Rural para monitorear avances y abordar situaciones particulares
03 al 05 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Modalidad de
Educacion Especial.
10 al 12 | Jornada de “Educacion Inicial y Familias™.
SEPTIEMBRE
01 al 03 | Circulo de Trabajo de Directores de Nivel Inicial y Modalidad Especial, Hospitalaria y
Rural para monitorear avances y abordar situaciones particuiares.
01 al 04 | Andlisis de matricula y proyeccion 2027 de los Jardines de Infantes/Maternal por
Supervisidn Pedagdgica en forma conjunta con Direccion Provincial y Secretaria Técnica.
09al it | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Modalidad de
Educacion Especial. _
Jornadas de Jardines “Puertas Abierias a la Comunidad™.
Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Primario para el
seguimiento y monitoreo del Proyecto Doble Vinculacion y actividades Segunda Etapa.

/.-




PROVINCIA DE SANTA CRUZ
Consejo Provincial de Educacion

/-24-

OCTUBRE

01y 02 | Circulo de Trabajo de Directores de Nivel Inicial y Modalidad Especial, Hospitalatia y

Rural para monitorear avances y abordar situaciones particulares.

05 al 07 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Modalidad de

Educacién Especial.

13 al 16 | Jornada de “Educacion Inicial y Familias™.

26 al 30 | Socializacidn de proyectos innovadores de Nivel Inicial.

NOVIEMBRE

01al 05 | Circulo de Trabajo de Directores de Nivel Inicial y Modalidad Especial, Hospitalaria y

Rural para monitorear avances y abordar situaciones particulares.

01 al 10 | Periodo de evaluacién interdisciplinar de las trayectorias escolares de los alumnos de la
segunda etapa del Proyecto de Alfabetizacién Plen(@ Salas de 3, 4 y 5 afios de Jardin de

Infantes/Maternal. Evaluacién final,

02 al 04 | Mesa de Trabajo entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Modalidad de
Educacién Especial para evaluar avances del trabajo integrado y eriterios de organizacion

para la Proyeccion 2027.

11 at 13 | Remisién de evaluacién Doble Vinculacién, Plan de Alfabetizacion Plen@ y proyectos

institucionales a la Supervision Pedagdgica correspondiente.

16y 17 | Encuentro de Supervisores Pedagdgicos de Nivel Inicial y Primario para evaluar Doble

Vinculacion y Proyeccion 2027,

25al 27 | Corte evaluativo Segunda Etapa.

30 Entrega de informes al equipo de gestion.

DICIEMBRE

02 al 04 | Periodo de evaluacidn interdisciplinar de las trayectorias escolares de los alumnos durante

la Segunda Etapa. Evaluacidn final.

16 al 18 | Reunidn con las familias para la entrega del informe correspondiente a la Segunda Etapa.

16 al 18 | Actos de Egreso, Fin de Afio u otros.

PERIODO ESPECIAL

El presente apartado complementa las actividades establecidas en Calendario Escolar General
que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educative Provineial y ¢l apartado

especifico del Nivel Inicial.

FEBRERO

knicio Periodo Inicial.

MARZO

Corte evaluativo Periodo Inicial.

Entrega de informes del Periodo Inicial al equipo de gestion

Reunién de entrega de informes del Periodo Inicial a las familias.
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JUNIO

08 al 10 | Corte evaluativo Primera Etapa.

15 Entrega de informes a equipos de gestion.

25y 26 Reunidn con las familias para la entrega del informe correspondiente a la Primera

Etapa.

FRFARRAREREFEREREERAAAK

EDUCACION PRIMARIA

El presente apartado complementa las actividades establecidas en ¢if Caleadario Escolar

General que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial.

FEBRERO

09 al 13 Mesa de Trabajo entre la Direccién de Nivel, Secretaria Técnica y equipo de
Supervisores Pedago6gicos para establecer lineamientos generales de trabajo.

18 ai 20 Taller Institucional para conocimiento del desarrolio de los Ofrecimientos
Publicos de cargos y horas catedra.

18ai20 | Encuentro entre supervisores pedagdgicos de Nivel Primario y sus modalidades
para definir y acordar el abordaje en relacion de la inclusion de los estudiantes
para el Ciclo Lectivo 2026.

18 al 20 Encuentro entre Supervisores Pedagogicos de Nivel Inicial y Primario para
establecer la organizacion y las acciones referidas a la “Doble Vinculacion™.

23 Jomadas de trabajo entre Supervisores Pedagogicos y Equipos de Gestion.
09 al 20 Acompafiamiento y acreditacion para estudiantes del altimo afio de cada unidad
pedagogica (3°, 5° y 7°) de gestion estatal y privada. Perfodo comin.
25 Inicio del Primer Trimestre del perfodo comuin.
25 Inicio del periodo Diagnéstico.
MARZO

01 al 05 Reunidn de Supervisores Pedagdgicos para elaboracion de agenda de trabajo,
planificar los encuentros institucionales y las tematicas a trabajar.

01 al 05 Reuniones Institucionales sin suspension de actividades. Para abordar el PPI,
normativa vigente y su aplicacion, cambios y reformacidn de la Resolucion N°
1500/22-CPE, entre otros.

01 al 05 Encuentro entre Supervisores Pedagogicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Peimario - Secundario para tratar temas relacionados con “Doble Vinculacion™
Enviar propuestas a la Direccidn de Nivel siguiendo la via jerarquica.

i6al 20 Pedido legajos de alumnos a Nivel Inicial.

i6 al 20 Pase legajos de alumnos al Nivel Secundario.

16 al 20 Jornadas con las familias.

\g 02 al 06

Reunién informativa para las familias: régimen de convivencia, modalidad de

trabajo, presentacion de docentes, entre otros.

.-
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24 Finalizacidn del Diagnoéstico del periedo comin.
24 Inicio de recepcidén de proyectos para las horas de fortalecimiento de las
trayectorias escolares, siguiendo la via jerarquica.
ABRIL

01 al 03 Encuentro mensual entre Supervisores Pedagogicos y equipos directivos.

01 al 05 Reuniones instifucionales sin suspensidn de actividades. Para abordar ¢l PPI,
normativa vigente y su aplicacion, cambios y reformacion de fa Resolucion N°
1500/22-CPE, entre otios.

Ot al 05 Encuentro entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Primario - [nicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relacionados con “Doble Vinculacion”.
Enviar propuestas a la Direccidn de Nivel siguiendo la via jerarguica.

0t al 06 Entrega de la planificacidn anual a los Equipos de Gestion.

13 al 17 Primera Jornada de capacitacién docente sobre trayectorias escolares por parte
de Supervisores Pedagdgicos y Equipos de Gestidn. Con suspension de
actividades.

16y 17 Entrega del primer Informe Pedagogico del periodo comin. Reunién con las
familias,

i6al 20 Jornadas con las familias.

MAYO

01 al05 Reunion de Supervisores Pedagdgicos para la elaboracion de agenda de trabajo,
planificar los encuentros institucionales y las tematicas a trabajar,

01al05 Reuntones institucionales sin suspension de actividades. Para abordar el PPI,
normativa vigente y su aplicacion, cambios y reformacidn de ia Resolucion N¢
1500/22-CPE, entre otros.

01 al 05 Encuentro entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relacionados con “Doble Vinculacion™.
Enviar propuestas a la Direccidn de Nivel siguiendo la via jerarquica.

16al20 Jornadas con las familias,

27 Finalizacion del Primer Trimestre del periodo comiin.
28 Inicio del Segundo Trimestre del periodo comun.
29 “Jornada Intercolegiales™

JUNIO

01 al 05 Reunion de Supervisores Pedagdgicos para la elaboracion de agenda de trabajo,
planificar los encuentros institucionales y las temdticas a trabajar.

0t al 05 Reuniones Institucionales sin suspension de actividades. Para abordar ef PPI,
norinativa vigente y su aplicacion, cambios y reformacién de la Resolucion N¢

?\ 1500/22-CPE, entre otros.
‘\ﬁ 01 al 05 Encuentre entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relacionados can “Doble Vinculacion™.

Enviar propuestas a la Direceidn de Nivel siguiendo la via jerarquica.

H.-
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08 al i0 Capacitacion en servicio “Circuito para la tramitacién de los. movimientos
administrativos”, destinado a Secretaria Técnica, Supervisién, Equipos de
Gestidn de zona norte, centro y sur. Sin suspension de actividades.

16 al 20 Jornadas con las familias.

22 al26 Segunda Jornada de capacitacion docente sobre el acompaiiamiento de las
trayectorias escolares, Con suspension de actividades.

JULIO

01alds Reunion de Supervisores Pedagégicos para la elaboracion de agenda de trabajo,
planificar los encuentros institucionales y las temdticas a trabajar.

01 al 05 Reuniones institucionales sin suspensidn de actividades. Para abordar el PPI,
normativa vigente y st aplicacién, cambios y reformacidn de la Resolucion N°©
1500/22-CPE, entre otros.

01 al 05 Encuentro entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relacionados con “Doble Vinculacion™.
Enviar propuestas a la Direccion de Nivel siguiendo Ja via jerarquica.

03 “Jornada Intercolegiales™.
06 al 10 Expo Educativa entre Nivel Inicial y Primario.
30y 31 Entrega del segundo Informe Pedagdgico del periodo comim,
AGOSTO

01 al 05 Reunion de Supervisores Pedagogicos para la elaboracidon de agenda de trabajo,
planificar los encuentros institucionales y las tematicas a trabajar.

01 al 05 Reuniones instituctonales sin suspension de actividades. Para abordar el PPI,
normativa vigente y su aplicacion, cambios y reformacidn de Ja Resolucion N¢
15300/22-CPE, entre otros.

01 al05 Encuentro entre Supervisores Pedagogicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relactonados con “Doble Vinculacion™.
Enviar propuestas a la Direccion de Nivel siguiendo la via jerarquica.

04 al 06 Capacitacion en servicio “Circuito para la tramitacion de los movimientos
administrativos”, destinado a secretarios téenicos, Supervisores Pedagdgicos y
Equipos de Gestion de zona norte, centro y sur. Sin suspension de actividades.

{6 al 20 Jornadas con las familias.

29 “Jornada Intercolegiales”

31 Finalizacion del Segundo Trimestre del periodo comiin

SEPTIEMBRE

Inicio Tercer Trimestre def periodo comiin.
Reimidn de Supervisores Pedagdgicos para la elaboracion de agenda de trabajo,
planificar los encuentros instituctonales y las tematicas a trabajar.
Reuniones Institucionales sin suspension de actividades. Para abordar el PPI,
normativa vigente y su aplicacién, cambios y reformacion de la Resolucion N°
1500/22, entre otros.

-
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01 al 05 Encuentro entre Supervisores Pedagdgicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relacionados con “Doble Vinculacion™.
Enviar propuestas a la Direccion de Nivel siguiendo fa via jerarquica.
14 al 18 Actividades de la Semana del Estudiante.
16 al 20 Jornadas con las familias.
| OCTUBRE
01 at 05 Reunidn de Supervisores Pedagdgicos para la elaboracion de agenda de trabajo,
: planificar los encuentros instituctonales y las temdticas a trabajar.
01 al 05 Reuniones Institucionales sin suspension de actividades. Para abordar el PPI,
normativa vigente y su aplicacion, cambios y reformacidn de la Reselucion N°
1506422, entre atros,
01 al 05 Encuentro entre Supervisores Pedagégicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relacionados con “Doble Vinculacion™.
Enviar propuestas a Ja Direccion de Nivel siguiendo fa via jerarquica.
16 al 20 Encuentros comunitarios de integracion “Semana de la Famifia™,
30 “Jornadas Intercolegiales™.
20y 30 Entrega del tercer Informe Pedagdgice del periodo comiin
NOVIEMBRE
01al0s Reumidn de Supervisores Pedagdgicos para elaboracién agenda de trabajo,
planificar Jos encuentros institucionales y las teméticas a trabajar,
01 al 03 Reuniones institucionales sin suspensién de actividades. Para abordar el PPI,
normativa vigente y su aplicacidn, cambios y reformacion de 12 Resolucién N°
1500/22, entre otros.
01 al 05 Encuentro entre Supervisores Pedagogicos de Nivel Primario - Inicial y Nivel
Primario - Secundario para tratar temas relacionados con “Daoble Vinculacion™.
Enviar propuestas a la Direccion de Nivel siguiendo fa via jerdrquica.
i6al 18 Capacitacion en servicio “Circuito para la tramitacién de los movimientos
administrativos™, destinado a secretarios téenicos, Supervisores Pedagdgicos y
Equipos de Gestién de Zona Norte, Centro y Sur. Sin suspension de actividades.
16 al 20 Jornadas con las familias.
27 Muestra Anual Institucional “Jornada Escuela a Puertas Abiertas™.
30 Envio a Supervision Pedagdgica del Informe Evaluativo Institucional de la
“Doble Vinculacién y Articulacién™ con el Nivel Inictal y Secundario.
DICIEMBRE
01 al 05 Reunién de Supervisores Pedagdgicos para elaboracion agenda de trabajo,
planificar los encuentros institucionales y las temdticas a trabajar.
Reuniones institucionales sin suspensién de actividades. Para abordar el PP],
normativa vigesite y su aplicacion, cambios y reformacion de la Resolucion N°
1500/22, entre otros.

1
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03 Envio a Direccion de Nivel del Informe Evaluativo de la “Doble Vinculacion y
Articulacion” con el Nivel Inicial y Secundario, elaborado por los supervisores,
adjuntando o remitido por las escuelas.

04 Finalizacidn Tercer Trimestre del periodo comin.

09 al 16 Periodo de acompafiamiento y acreditacion para alumnos que finalizan unidad
pedagdgica (3°, 5° y 7°) para periodo comiin y especial.
i6al 18 Actos de Egreso, Fin de Afio u otros,

PERIODO ESPECIAL

E1 presente apartado complementa las actividades establecidas en Calendario Escolar General
que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educative Provincial y ¢l apartado

especifico del Nivel Primario.

ENERO
22al 02de | Periodo de acompaitamiento y acredii;acién para estudiantes del 0ltimo afio de cada
febrero unidad pedagdgica: 3°, 5° y 7° grado de Nivel Primario.
FEBRERO
05 Inicio del Primer Trimestre.
0s Inicio del periodo de Diagndstico
MARZO
13 Finalizacion del Periodo Diagnéstico.
m 26y 27 Entrega del Primer Informe Pedagogico.
MAYO
08 Finalizacion del Primer Trimestre.
09 Inicio del Segundo Trimestre.
JUNIO
25y 26 Entrega del Segundo Informe Pedagogico.

Nivel Primario - Periodo Comiin

rimestres Entrega Informe Pedagdgico

-]
]
A

er Trimestre: 25 de febrero al 27 de mayo. Primer Trimestre: 16 y 17 de abril.
undo Trimestre: 28 de mayo al 31 de agosto. Segundo Trimestre: 30 y 31 de julio

gfcer Trimestre: 01 de septiembre al 04 de diciembre. | Tercer Trimestre: 29 y 30 de octubre.




Nivel Primario - Perfode Especial

Trimestres Entrega Informe Pedagégico
Primer Trimestre: 05 de febrero al 08 de mayo. Primer Trimestre: 26 y 27 de marzo.
Segundo Trimestre: 09 de mayo ai 31 de agosto. Segundo Trimestre: 25 y 26 de junio

Tercer Trimestre: 01 de septiembre al 04 de diciembre, | Tercer Trimestre: 29 y 30 de octubre

ok ok e S R ok o R R R Rk ek kR ok

EDUCACION SECUNDARIA

El presente apartado complementa las actividades establecidas en el Calendario Escolar

General que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educative Provincial.,

FEBRERO

09 al 18

Periodo de acompafiamientc y acreditacion para estudiantes regulares de Nivel

Secundario del periodo comun.

19y 20

Comisidon evaluadora para estudiantes con espacios previos y equivalencias. Sin

suspension de actividades.

inicie del Primer Trimestre Ciclo Bdsico, periode comim.

inicio del Primer Cuatrimestre Ciclo Orientadv, periodo comin.

MARZO

05y 06

Comisién evaluadora extraordinaria para estudiantes con tres espacios pendientes de
aprobacion y egresados con espacios pendientes de acreditacién. Sin suspension de

actividades.

16 al 20

Jornada Tnstitucional: viseulo docentes - estudiantes.

31

Presentacién de programas v planificaciones anuales al equipo de gestion.

ABRIL

06 al 10

Comisién evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacién. Sin suspensién de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14-CPE - Articulo

59°, Exceptuando los meses en los que se constituyan comisiones evaluadoras.

Entrega del primer Informe Orientador Ciclo Basico, pericda comin.

e
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MAYO
Comisién evaluadora extraordinaria para egresados con espacios peadientes de
04 al 08 acreditacion. Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14-CPE - Articulo
59°. Exeeptuando los meses en los gue se constifuyan comisiones evaiuadoras,
07y 08 Entrega del primer Informe Orientador Ciclo Orientado, periodo comiin.
25al 2% Torneo de Fatbol Femenino COSEBA.
27 Finalizacién del Primer Trimestre Ciclo Basico, periodo comim.
28 fnicio del Segundo Trimestre Ciclo Bisico, periodo comin.
JUNIO
01 al30 Jornada Institucional: andlisis y abordaje del riesgo pedagégico.
Comiston evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacidn. Sin suspension de actividades, Ver Acuerdo N° (075/14 - Articulo 59°,
01 at s Exceptuando los meses en los que se constituyan comisiones evaluadoras.
JULIO
Comisidn evaluadora para estudiantes con espacios previos y/o equivalencias. Sin
01 al 05 suspension de actividades.
10 Finalizacion del Primer Cuatrimestre Ciclo Orientado, periodo comiin,
30 v 31 Entrega del segundo Informe Orientador Ciclo Basico, periode comun,
AGOSTO
Comisidn evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacion. Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N® 075/14 - Articulo 59°.
03 al 07 Exceptuando [os meses en los que se constituyan comisiones evaluadoras.
31 Finalizacién del Segundo Trimestre Ciclo Bésico, periodo comiin.
SEPTIEMBRE
01 Inicio del Tercer Trimestre Ciclo Basico, periodo comin.
Comision evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacion. Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N° §75/14 ~ Articulo 59°.
07 al 11 Exceptuando los meses en los que se constituyan comisiones evaluadoras.
07al 1] Torneo Intercolegial de Basquet “Nadia Voisin” - Segunda Edicion
idal 18 Expo Turismo y Educacién Fisica.

28 al 2 de octubre

Proyectos Institucionales de Educacion Fisica

OCTUBRE

Socializacion de Proyectos Socio Comunitarios Solidarios

Expo Carreras

H.-
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05 al 30

Jornada Institucional: andlisis y abordaje del riesgo pedagogico

08 y 09

Entrega del segundo Informe Orientador Cicle Orientado, periodo conin.

15y 16

Comisién evaluadora para estudiantes con espacios previos y/o equivalencias, Sin

suspension de actividades.

19al23

Torneo Martin Chidfalo.

29y 30

Entrega del tercer Informe Orientador Ciclo Basico, periodo comin.

NOVIEMBRE

02 al 06

Comision evaluadora extracrdinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacidn. Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°.

Exceptuando fos meses en los que se constituyan comisiones evaluadoras.

16 al 20

Jornadas Institucionales con estudiantes: Clima escolar

DICIEMBRE

01 al 04

Entrega de Informes de Desempeiio.

04

Finalizacion def Tercer Trimestre Ciclo Basico.

04

Finalizacion del Segundo Cuatrimestre Ciclo Orientado.

DICIEMBRE

01 al 64

Entrega de Informes de Desempeiio.

04

Finalizacion del Tercer Trimestre Ciclo Basico.

04

Finalizacidén del Segundo Cuatrimestre Ciclo Orientado.

09 al 15

Periodo de acompafiamiento y acreditacidn para estudiantes regulares con espacios

pendientes de acreditacion.

16y 17

Comision evafuadora para estudiantes con espacios previos y/o equivalencias, Sin

suspension de actividades.

16 af 18

Actos de egreso, Fin de Afio u ofros.

PERIODO ESPECIAL

El presente apartado complementa las actividades establecidas en Calendario Escolar General

!/

que organiza a todos fos niveles vy modalidades del Sistema Educative Provincial y ¢f apartado

especifico del Nivel Secundario.

ENERO

22al 29
N\

Pertodo de acompafiamiento y acreditacion para estudianies regulares.

’”@g\o y 02 de

Comision evaluadora para estudiantes con espacios previos y equivalencias. Sin

suspension de actividades.

X3 \ - \Febrero

e
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FEBRERO
05 Inicio del Primer Trimestre Ciclo Basico.
03 Inicio del Primer Cuatrimestre Ciclo Orientado.
Comision evaluadora extraordinaria para estudiantes con tres espacios pendientes de
00y i0 aprobacitn y egresados con espacios pendientes de acreditacion. Sin suspension de
actividades.
MARZO
26 al 27 Entrega del primer Informe Orientador Ciclo Basico.
ABRIL
Comisidn evaluadora exiraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacidn. Sin suspension de actividades.
06al10 Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°. Exceptuando los meses en los que se
constituyan las comisiones evaluadoras,
23y24 Entrega del primer Informe Orientador Ciclo Orientado.
MAYO
Comisién evalvadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacion. Sin suspension de actividades.
032108 Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°. Exceptuando los meses en los gque se
constituyan fas comisiones evaluadoras.
08 Finalizacién del Primer Trimestre Ciclo Basico.
09 Inicio del Segundo Trimestre Ciclo Basico.
JUNIO
19 Finalizacion del Primer Cuatrimestre Ciclo Orientado.
20 Inicio del Segundo Cuatrimestre Ciclo Orientado.
25y26 Entrega del segundo Informe Orientador Ciclo Basico.
Comisidn evaluadora para estudiantes con espacios previos y/ o equivalencias. Sin
26y 29 suspension de actividades,

Nivel Secundario - Periodo Comun

Ciclo Basico

Entrega de Informe Orientador

WA

ndo Trimestre: 28 de mayo al 31 de agosto.

rimer Trimestre: 25 de febrero al 27 de mayo. Primer Trimestre: 16 y 17 de abril.

Segundo Trimestre: 30 y 31 de julio.

Tercer Trimestre; 29 y 30 de octubre.
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Ciclo Orientado

Entrega Informes Orientadores

Primer Cuatrimestre: 25 de febrero al 10 de julio. Primer Cuatrimestre: 07 y 08 de mayo.

Segundo Cuatrimestre: 11 de julio al 04 de diciembre. Segundo Cuatrimestre: 08 y 09 de octubre.

Nivel Secundario - Periodo Especial

Ciclo Basico Entrega Informes Orientadores
Primer Trimestre: 03 de febrero al 08 de mayo. Primer Trimestre: 26 y 27 de marzo.
Segundoe Trimestre: 09 de mayo al 31 de agosto. Segundo Trimestre: 25 y 26 de junio.

Tercer Trimestre: 01 de septiembre al 04 de diciembre. | Tercer Trimestre: 29y 30 de octubre.

Ciclo Orientado

Entrega Informe Orientador

Primer Cuatrimestre; 05 de febrero al 19 de junio. Primer Cuatrimestre: 23 y 25 de abril.

Segundo Cuatrimestre: 20 de junio al 04 de diciembre. Segundo Cuatrimestre: 08 y 09 de octubre.

EEFE T LS LSRR Lttt

EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

El presente apartado complementa las fechas y actividades establecidas en el Calendario

Escolar que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educative Provincial.

FEBRERO
Periodo de acompafiamiento y acreditacién para estudiantes regulares de Nivel
(09 al 18 Secundario.
19y 20 Comision evaluadora para estudiantes con espacios previos y/o equivalencias,
25 Inicio del Primer Trimestre.
MARZO
05y 06 Comision evaluadora extraordinaria para estudiantes con tres espacios pendientes
de aprobacién y egresados con espacios pendientes de acreditacion.  Sin
suspension de actividades.
ABRIL
06 al 10 Comision evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacion. Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N® 075/14 - Articulo
59°. Exceptuando los meses en los que se constituyan las comisiones evaluadoras.
Entrega del primer Informe Orientador.

/.-
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MAYO

(4 al 08

Comisidn evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacién. Sin suspensidn de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°.

Exceptuande los meses en los que se constituyan las comisiones evaluadoras.

27

Finalizacion del Primer Trimestre.

lnicicé del Segundoe Trimestre.

JUNIO

01 al 05

Comisién evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacion. Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°.

Exceptuando los meses en los que se constituyan las comisiones evalvadoras.

27

E]]Vfé del listado de estudiantes que finalizaron 6° Afio en el Ciclo Lectivo 2025, con
detal]je de materias adeudadas o nlimero de expediente y fecha de inicio de

tramiztacién del Titulo.

30y 31

Entrei;a del segundo Informe Orientador

JULIO

01 al 03

Comisidn evaluadora para estudiantes con espacios previos, o equivalencias. Sin

suspension de actividades.

AGOSTO

03 al 07

Comisién evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacion. Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°.

Exceptuando los meses en los que se constituyan las comisiones evaluadoras.

ot

[vm\._

3i

Finalizacion del Segundo Trimestre,

SEPTIEMBRE

01

Inicia del Tercer Trimestre.

07al 1]

Comisién evaluvadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacion, Sin suspension de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°.

Exceptuando los meses en los que se constituyan las comisiones evaluadoras.

OCTUBRE

15y 16

Comisién evaluadora para estudiantes con espacios previos y/o equivalencias. Sin

suspension de actividades,

29y 30

Entrega del tercer Informe Orientador

NOVIEMBRE

Comision evaluadora extraordinaria para egresados con espacios pendientes de
acreditacidn. Sin suspensién de actividades. Ver Acuerdo N° 075/14 - Articulo 59°.

Exceptuando los meses en los que se constituyan las comisiones evaluadoras.

fl.-
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DICIEMBRE

Finalizacidén Tercer Trimesire.

Entrega de Informes de Desempefio.

09 al 15

Periodo de acompafiamiento y acreditacion para estudiantes regulares con espacios

pendientes de acreditacion.

16y 17

Comision evaluadora para estudiantes con espacios previos y/o equivalencias. Sin

suspension de aclividades.

ibal i8

Actos de Egreso, Fin de Afio u otros.

Educacién Técnico Profesional - Nivel Secandario
o Ciclo Basico y Ciclo Superior Técnico Entrega Informes Orientadores
Primer Trimestre: 25 de febrero al 27 de mayo. Primer Trimestre: 16 y 17 de abril.
Segundo Trimestre: 28 de mayo al 31 de agosto. Segundo Trimestre: 30 y 31 de julio
Tercer Trimestre: 01 de septiembre al 04 de diciembre. Tercer Trimestre: 29 y 30 de octubre
Aok o o ok ok Ok ok ok ok
EDUCACION SUPERIOR
El presente apartado complementa las actividades establecidas en el Calendario Escolar
General que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial.
L FEBRERO
18 Inicio de la recepcidn de documentacion de los estudiantes ingresantes.
Inscripeion virtual a examenes finales Primer y Segundo Llamado - Turno febrero-
18y 19 MArzo.
18 al 20 Jornadas de Trabajo Institucional,
19y 20 Trabajo Institucional administrativo de asistentes de apoyo téenico y pedagdgico.
Valoracién de antecedentes (concursos docentes), para la cobertura de unidades
18 al 27 curriculares.
23al27 Mesas de examenes finales Primer Llamado.
MARZO
Mesas de exdmenes finales Segundo Llamado.

M-
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04 al 10 Tutoria y examen de ingreso articulo 7° Ley N° 24.521.
10 Finalizacién de la recepcion de documentacion de los estudiantes ingresantes.
07 al 11 Inseripeidn virtual a unidades curriculares anuales y del Primer Cuatrimestre,
10 al 13 Taller de Ingresantes.
12y 13 Trabajo institucional administrativo de asistentes de apoyo técnico y pedagogico.
Baja horas citedra de unidades curriculares cuatrimestrales correspondientes al
16 Segundo Cuatrimestre 2025.
16 Bajas de horas cdtedra y/o cargos en excepcion.
16 Baja del personal sin titulo estatutario para Ia funcion.
16 Inicio del Primer Cuatrimestre.
16 Alta horas catedra de unidades curriculares anuales y del primer cuatrimestre.
16a20 Primer periodo de solicitud de equivalencias.
Inicio del proceso de andlisis y tramitacion de equivalencias por parte de Jos
23 coordinadores de carrera.
ABRIL
Presentacion del Proyecto Educativo Institucional 2026 por parte de los equipos
a directivos a la Direccion Provincial de Educaciaon Superior.
Presentacion de programas de las unidades curriculares anuales y del primer
06 cuatrimestre a los coordinadores de carrera.
09 Jornada de Trabajo Institucional.
Finalizacion del proceso de andlisis y tramitacidn de equivalencias por parte de los
0 coordinadores de carrera,
Inscripeitn virtual a Mesas de exdmenes finales extraordinarias. Sin suspension de
13y 14
actividades.
Resolucion del tramite de solicitud de eguivalencias de unidades cutriculares
1ally anuates y del primer cuatrimestre.
Presentacién del Plan de Trabajo por parte de los coordinadores de carrera, de
15 acuerdo al Proyecto Educativo Institucional.
15y 16 Trabajo Instifucional administrativo de Asistentes de Apoyo Téenico y Pedagdgica.
20 al 24 Mesas de exdmenes extraordinarias. Sin suspension de actividades.
MAYO
Remisién de fa Planta Orgénica Funcional (P.O.F) al 30 de abril a la Secretaria
Técnica Docente de ia Direccion Provincial de Educacion Superior.
Remisién de las Declaraciones Juradas de acumulacion de cargos y horas catedra al
30 de abril a la Direccién Provincial de Educacion Superior.

It~
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13 Jornadas de Trabajo Institucional.
JUNIO
26 Finalizacion del cursado det Primer Cuatrimestre.
Cierre del Relevamiento de Trayectoria Educativa {evaluacion trayectorias) y
presentacion de las planillas de regularizacion/promocion de unidades curriculares
26 cuatrimestrales correspondientes al Primer Cuatrimestre.
Finalizacién del plazo para la presentacion de anexos de programas de unidades
26 curriculares del Primer Cuatrimestre.
27 al 30 Periodo de inscripeidn virtual a examenes Primer y Segundo Llamado.
30 Presentacién de certificacion de estudios secundarios completos.
JULIO
29/06 al 02 {Jornadas de Trabajo Institucional.
01y02 Trabajo Institucional administrativo de Asistentes de Apoye Técnico y Pedagogico
03 al i0 Mesas de examenes finales Primer Llamado.
Inicio de inscripcion y recepeidn de documentacion de los estudiantes ingresantes
27 Segundo Cuatrimestre.
27 al 31 Mesas de examenes finales Segundoe Llamado.
AGOSTO
03 al 05 Inscripcion virtual a unidades curriculares del Segundo Cuatrimestre.
Tutoria y examen de ingreso articuto 7° Ley N 24521 para ingresantes Segundo
03 al 05 Cuatrimestre.
03 al 07 Jornadas de Trabajo Institucional.
03 al 10 Segunrdo periodo de solicitud de equivalencias.
Finalizacion de inscripeion y recepeion de documentacion de los estudiantes
03 ingresantes Segundo Cuatrimestre.
06 vy 07 Taller de Ingresantes.
06y 07 Trabajo institucional administrative de Asistentes de Apoyo Técnico y Pedagdgico.
- |Baja horas catedra de unidades curriculares cuatrimestrales correspondientes al
Primer Cuatrimestre.
Inicio del Segundo Cuatrimestre.
Alta horas cétedra de unidades curriculares det Segundo Cuatrimestre.
Inicio del proceso de analisis y tramitacidn de equivalencias por parte de los
coordinadores de carrera.
Finalizacion del proceso de andlisis y tramitacion de equivalencias por parte de los
coordinadores de carrera.

.-




e

-39~
Presentacion de programas de las unidades curriculares del Segundo Cuatrimestre a
31 los coordinadores de carrera.
SEPTIEMBRE
Resolucidn del trémite de solicitud de equivalencias de unidades curriculares del
0f al 08 Segundo Cuatrimestre.
22y 23 Inscripcidn virtual a Mesas de examenes extraordinarias.
24y 25 Trabajo Institucional administrativo de Asistentes de Apoyo Téenico y Pedagégico.
28 al 02/10  |Mesas de exdmenes extraordinarias. Sin suspensién de actividades,
OCTUBRE
28/09 al 02 [Mesas de examenes extraordinarias. Sin suspension de actividades.
01 al 30 Expo Carreras 2026.
06 Jornada de Trabajo Institucional. -
Remision de a Planta Organica Funcional (P.Q.F)al 30 de septiembre a la Secretaria
0 Técnica Docente de la Direceion Provincial de Educacion Superior.
0 Remisidn de Declaraciones Juradas de scumulacién de cargos y horas cétedra al 30
? de septiembre a la Direccién Provincial de Educacion Superior.
26 Periodo de devolucién de carpetas de antecedentes para cobertura de inidades
al 30 curriculares.
Cohorte evaluativo, andlisis v proyeccion 2027 entre los Institutos Superiores de
29 Formacién Docente de gestion publica de la provinciay la Direccidn Provincial de
Educacion Superior.
NOVIEMBRE
07 al 06 Semana de [a Educacién Superior,
Convocatoria de presentacion de antecedentes para ta cobertura de unidades
02 al 30 curriculares 2027,
16 Inicio de preinscripeion virtval a la Oferta Académica 2027,
27 Finalizacion del cursado del Segundo Cuatrimestre.
Cierre del relevamiento de trayectoria educativa (evaluacion trayectorias) y altimo
27 plazo para entregar planitlas de regularizacién/promocion de wiidades curriculares
anuales y def segundo cuatrimestre.
Presentacion de anexos de programas de unidades curriculares anuvales y del segundo
cuatrimestre.
Inscripeion virtual a exdmenes Primer y Segundo Llamado - Turno Diciembre.
DICIEMBRE
Perfodo de valoracién de anfecedentes (concursos docentes).
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01 Trabajo Institucional administrativo de Asistentes de Apoyo Téenico y Pedagdgico.
Presentacion de Evaluacion Institucional de los Institutos Superiores de Formacién
02 Docente a Ja Direccidn Provincial de Educacion Superior,
02 al 10 Mesas de examenes finales Primer Llamado.
ilal 7 Mesas de examenes finales Segundo Llamado.

EDUCACION SUPERIOR TECNICA

El presente apartado complementa Ias actividades establecidas en el Calendario Escolar que

organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educative Provincial,

FEBRERO
1 Inicio recepcion de documentacion de los estudiantes ingresantes.
18 Envio listade de vacantes para ofrecimientos de cargos y horas catedras.
oS i6al 20 Inscripeidn & e-xémeﬁes finales.
23y 24 Periodo piblico de concursos de oposicion y antecedentes.
23 al 27 Mesas exdmenes finales Primer Llamado.
27 Valoracion de antecedentes (concursos docentes),
MARZO
02 al 06 Mesas examenes finales Segundo Llamado.
02 5106 Tutorias ¥ examen de ingreso articulo 7° Ley 24.521.
il Finalizacion recepcion documentacion de los estudiantes ingresantes,
09y 10 Inscripeion a los espacios curriculares del primer cuatrimestre y anuales.
11 Trabajo administrativo Coordinacion Institecional y Bedelia.
16 Baja de horas catedras y/o cargos en excepeion,
gﬁw 16 Baja de personal sin titulo estatutario para la funcién.
16 Inicio del Primer Cuatrimestre.
16 ai 27 Primer Perioda de solicitud de equivalencias.
ABRIL
06 Remision de Declaraciones Juradas de acumulacidn de cargos y horas catedra a la
Direccidn correspondiente.
13 al 20 Resolucion de solicitudes de equivalencias de espacios curriculares anuales y del
primer cuatrimestre.
16y 17 Inscripcion a Mesas de examenes finales extraordinarias.
20 al 24 Mesas de exdmenes finales extraordinarias,
MAYO
Jornada de Trabajo Institucional,
JUNIO
Finalizacion Primer Cuatrimestre.
Inscripcidn a examenes Primer y Segundo Llamado.
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JULIO
01 Trabajo administrativo de Coordinacidn Institucional y Bedelia.
02 Jornadas de Trabajo Institucional.
06 al 10 Mesas de examenes finales Primer Llamado.
27 al 31 Mesas de exdmenes finales Segundo Llamado.
AGOSTO
03 Inscripeion a espacios curriculares del Segundo Cuatrimestre.
04 Trabajo administrative de Coordinacidn Institucional y Bedelia.
10 Inicio def Segundo Cuatrimestre.
10al 21 Segundo periodo de solicitud de equivalencias.
24 al 31 Resolucidn de solicitud de equivalencias de espacios curriculares del Segundo
Cualrimestre,
SEPTIEMBRE
24y 25. Inscripcion a Mesas de exdmenes finales extraordinarias.
o 28 al 30 Mesas de examenes finales extraordinarias.
OCTUBRE
05 al 30 Seminarios de vinculacién entre establecimientos de Nivel Secundario Técnico y
Superior Técnico.
NOVIEMBRE
02 at 07 Seminarios de vinculacidn entre establecimientos de Nivel Secundatio Técnico y
Superior Técnico.
16 al 27 Alfsbetizacion.
27 Finajizacién del Segundo Cuatrimestre.
26y27 Inseripeidn en linea a examenes Primer y Segundo Llamado - Turno diciembre.
30 Trabajo administrativo Coordinacion Institucional y Bedelia.
{ DICIEMBRE
e 01 Trabajo administrativo Coordinacién Institucional y Bedelia.
02 al 10 Mesas de examenes finales Primer Llamado.
1iall7 Mesas de exdmenes finales Segundo Liamado.
EDUCACION ESPECIAL

El presente apartado complementa las fechas y actividades establecidas en el Calendario

Escolar que organiza a todos 1os niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial.

FEBRERO

Inicio de Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y

Coordinaciones de niveles y modalidades.
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09 al 13

Mesa de Trabajo con Direccion General y Supervision Pedagdgica de Zona Norte, Centro
y Sur para establecer los lineamientos de [a modalidad y continuidad de la reforma de la

normativa vigente.

09 al 13

Taller Institucional para la revisién y actualizacién del PE] integrando aspectos esenciales
de los nuevos escenarios educativos: diversidad de trayectorias, inclusidn, salud mental,

tecriologlas accesibles, alfabetizacion y articutacion intersectorial.

18 al 20

Inicio de Mesas de Trabajo conjunia entre supervisores de [a Modalidad de Educacion
Especial, Educacién Inicial, Primaria, Secundaria y sus modalidades, tanto gestion estatal
como privada. Orientadas a fortalecer el acompafiamiento de las trayectorias educativas

de los estudiantes y a consolidar la articulacidn entre equipos directivos y docentes.

23 al 27

Reuniones informativas institucionales con las familias respecto a la organizacion del

Ciclo Lectivo 2026.

23 al 27

Encuentros de corresponsabilidad con los equipos de inclusién y las instituciones de los
distintos niveles y modalidades {presentacion, talleres, articuiacion de acciones, PP,

acuerdes y organizacion de trabajo).

25

Inicio del periodo Diagndstico.

MARZO

01 al 05

Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de niveles

y modalidades.

01 al 03

Mesa de Trabajo de Supervisores Pedagdgicos de Zona Norte, Centro y Sur con
Sltpervisol'es Pedagdgicos de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de
situaciones institucionales y la construccion de criterios comunes para ¢l acompafiamiento

pedagogico.

13

Remision de Plan Estratégico de Gestion de las escuelas especiales y SEAS a la

S_upewisién Pedagogica de la zona,

16 al 20

Encuentro mensual “Escuela y Familia™ derechos, didlogos, patticipacion y decisiones.

20

Remision de Plan Estratégico de la Supervision Pedagdgica a la Direccion General de

Educacion Especial.

20

Finalizacion del periodo Diagnéstico y entrega de informes a los estudiantes.

ABRIL

06 al 08

Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de niveles

yénwdaiidades.

06 al 08

Mesa de Trabajo de Supervisores Pedagégicos de Zona Morte, Centro y Sur con
Supervisores Pedagogicos de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de
situaciones institucionales y la construceion de criterios comunes para ef acompaiiamiento

p?edagégico.

Remision de estructura de la organizacion institucional de todas las escuelas especiales y

SiEAS {estructura final) a 1a Supervision Pedagdgica de la zona.
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08 al 10

Presentacion de la planificacion anual sobre capacitacion en servicio, pasantias educativas
faborales, proyectos de inclusién entre otros, signiendo la via jerdrquica, a fa Direccion

General de Educacion Especial.

20 al 24

Encuentro mensual “Escuela y Familia”: derechos, didlogos, participacion y decisiones.

MAYO

04 al 06

Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de niveles

¥ nwdaiidadies.

06 at 08

Mesa de Trabajo de Supervisores Pedagdgicos de Zona Norte, Centro y Sur con
Supervisores Pedagdgicos de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de
situaciones institucionales y la construceion de criterios comunes para ef acompaftamiento

pedagégico.é

18 al 22

Encuentro mensval “Escuela y Familia™: derechos, didlogos, participacion y decisiones.

JUNIO

0l al 03

Mesas de Trjabajo con las Direcciones Provinciales, Generales v Coordinaciones de niveles

y moda]ida{ie-s.

03 al 05

Reunidon mensual de Supervisores Pedagodgicos de Zona Norte, Centro y Sur con

supervisores de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de situaciones

03 al 05

Reunion mensual de Supervisores Pedagogicos de Zona Noste, Centro y Sur con
supervisores de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de situaciones
institucionales y la construccion de ctiterios comunes para el acompafiamiento

pedagogico.

20

Remision corte evaluativo de acciones desarrolladas y ajustes del Plan Estratégico:

equipos de gestion a Supervision Pedagdgica de la zona.

24 al 28

Encuentro mensual “Escuela y Familia™: derechos, didlogos, participacién y decisiones.

28

Remisién corte evaluativo de acciones desarrolladas y ajustes del Plan Estratégico:

Supervision Pedagbgica a la Direccidn General de Educacion Especial.

JULIO

01 al 03

Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de niveles

vy modalidades.

06 al 08

Mesa de Trabajo de Supervisores Pedagdgicos de Zona Norte, Centro y Sur con
supervisores de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de situaciones
institucionales y la construccion de criterios comunes para el acompafiamiento

pedagogico.

06 al 10

Encuentro mensual “Escuela y Familia™: derechos, didlogos, participacidn y decisiones.

AGOSTO

Mesas de Trabajo con fas Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de niveles

y modalidades.

Mesa de Trabajo de Supervisores Pedagdgicos de Zona Norte, Centro y Sur con
supervisores de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de situaciones
institucionales y la construccion de criterios comunes para el acompafiamiento

pedagogico.
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03 al 07 [Semana de la Educacién Especial.

17 a1 21 [Encuentro mensual “Escuela y Familia™: derechos, didlogos, participacion y decisiones.

SEPTIEMBRE
Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de niveles
01al®3 y modalidades.
Mesa de Trabajo de Supervisores Pedagdgicos de Zona Norte, Centro y Sur con
09 al 11 supervisores de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de situaciones

institucionales v la construcciéon de criterios comunes para el acompafiamiento

pedagbgico.

14 al 18 {Encuentro mensual “Escuela y Familia™ derechos, didlogos, participacion y decisiones.

OCTUBRE
01 v 02 Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y Coordinaciones de niveles
Y y modalidades,
R& Mesa de Trabajo de Supervisores Pedagdgicos de Zona Norte, Centro y Sur con
'. 05 al 07 supervisores de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de sifuaciones
‘ institucionales y la construccidn de criterios comunes para el acompafiamiento
pedagogico.
19123 |Encuentro mensual “Escuela y Familia”™; derechos, didlogos, participacion y decisiones.
NOVIEMBRE
02 al 04 Cierre de las Mesas de Trabajo con las Direcciones Provinciales, Generales y
’ Coordinaciones de niveles v modalidades.
Cierre de las Mesas de Trabajo de Supervisores Pedagogicos de Zona Norte, Centro y Sur
04 al 06 con supervisores de niveles y modalidades para el andlisis conjunto de situaciones
: institucionales y la construccion de criterios comunes para el acompafiamiento
pedagégico.
h 2 Remision corte evaluativo final de acciones desarroliadas y ajustes del Plan Estratégico:
Directivos a Supervision Pedagdgica de la zona.
16 a1 20 Cierre de los encuentros mensuales “Escuela, Familia y Comunidad™: derechos, didlogos,
e participacion y decisiones.
20 Remisidn corte evaluative final de acciones desarrolladas y ajustes del Plan Estratégicos:

Supervisién Pedagdgica a la Direccion General de Educacién Especial.

25 al 27 [Presentacion del Informe Educativo Integral de estudiantes y proyecciones 2027,

DICIEMBRE

14 at 17 . L
Evaluacion Institucional.

16al [8  {Actos de Egreso y de Fin de Cursa.

Finalizacion del plazo para la remisidn de Informes de Evaluacion Institucional y
18 propuestas de trabajo con equipos directivos y docentes para febrero de 2027 a la

Supervision Pedagdgica de la zona.
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EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

Fl presente apartado complementa las fechas y actividades establecidas en el Calendario

Escolar que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial,

FEBRERO
19y 20 | Comisiones evaluadoras sin suspensién de actividades. EPJA Nivel Secundario,
25 Inicio del Primer Cuatrimestre. |
27 Entrega de la planificacion anual por parte de Supervisores Pedagdgicos a Direccion de
Modalidad.
ABRIL

01 al 03 | Remision de solicitudes de creacion y desdoblamiento de grados/cursos.

06al 10 | Comision evaluadora extraordinaria para egresados con médulos de espacios

curriculares pendientes de acreditacién. Sin suspension de actividades. EPIA Nivel

L Secundario.
MAYO
04 al 08 | Comision evaluadora extraordinaria para egresados con modulos de espacios
curriculares pendientes de acreditacion. Sin suspension de actividades. EPJA Nivel
Secundario.
JUNIO
03 al 05 | Periodo de inscripeién para docentes interesados en cubrir horas citedras y cargos en la
Modalidad Educacién en Contexto de Encierro.
24 al 26 | Comision evaluadora sin suspensidn de actividades. EPJA Nivel Secundario.
30 Finalizacion dei Primer Cuatrimestre.
JULIO
01 al 05 | Comisién evaluadora extraordinaria para egresados con modulos de espacios
'*\, curriculares pendientes de acreditacion, Sin suspension de actividades. EPJA Nivel

Secundario.

01 al 10 | Periodo de acompafiamiento y acreditacion para estudiantes con espacios pendientes de

acreditacién del 1° Cuatrimestre. EPJA Nivel Secundario.

27 Inicic del Segundo Cuatrimestre.

AGOSTO

03 a107 | Comision evaluadora extraordinaria para egresados con médulos de espacios

curriculares pendientes de acreditacion. Sin suspensién de actividades. EPJA Nivel

Secundario.

SEPTIEMBRE

Comision evaluadora extraordinaria para egresados con mddulos de espacios
curriculares pendientes de acreditacion. Sin suspension de actividades, EPJA Nivel

Secundario.

OCTUBRE

Comision evaluadora sin suspension de actividades.
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NOVIEMBRE

02 al 06

Comision evaluadora extraordinaria para egresados con mddulos de espacios
curriculares pendientes de acreditacidn. Sin suspensién de actividades. EPJA Nivel

Secundario.

03 al 06

Remision de cronograma de actividades que se llevardn a cabo en la “Semana de la

Educacion de Jovenes y Adultos”.

16 al 30

Periodo de inscripcion para el Ciclo Lectivo 2027 modalidad presencial.

25al27

Remision de cronegrama de fechas de actos de Egreso y Fin de Ciclo a la Direccion de

ta Modalidad.

MCIEMBRE

04

Finalizacion del Segundo Cuatrimestre,

09 al 15

Periodo de acompafiamiento y acreditacion para estudiantes con espacios pendientes de

acreditacion del Primer y Segundo Cuatrimestre,

16y 17

Comision evaluadora sin suspensidn de actividades.

Actos de Egreso, Fin de Aflo u otros.

PERIODO ESPECIAL

El presente apartado complementa las fechas y actividades establecidas en el Calendario

Escolar que organiza a todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial.

ENERO
30 ¥ 02 de | Comision evaluadora sin suspension de actividades. EPJA Nivel Secundario.
febrero
FEBRERO
05 Inicio del Primer Cuatrimestre.
~ JUNIO
i8 Finalizacion del Primer Cuatrimestre.
19 al 26 Periodo de acompaiiamiento y acreditacion para estudiantes con espacios pendientes de
acreditacion del Primer Cuatrimestre,
29y 30 Comisién evaluadora sin suspension de actividades. EPJA Nivel Secundario.
AGOSTO
01 Inicio Segundo Cuatrimestre.
EDUCACION RURAL

El presente apartado complementa las fechas y actividades establecidas en el Calendario

Escolar que organiza a todos [os niveles y modalidades del Sistema Educative Provincial.

FEBRERO

Mesa de Trabajo entre Dircccion General de Educacion Rural y Supervision Pedagogica de

Zona Norte, Centro y Sur para revisar criterios y lineamientos de la modalidad.
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Mesa de Trabajo entre Direccion General de Educacion Rural y Supervision Pedagogica del
Nivel Inicial, Primario, Secundario para elaborar del Plan de Mejora 2026 y revisar las

propuestas institucionales de alfabetizacion en refacion al Plan Provincial de Alfabetizacion.

19

Mesa de Trabajo entre Direccién General de Educacion Rural y la Modalidad Intercultural
Bilingiie para elaborar lineamientos basicos y generar propuestas educativas en la EPPR N° 24

“Cacigue Cilcaho".

JUNIC

03

Mesa de Trabajo entre Directores y Supervisores Pedagogicos. Primer corte evaluativo. Envio

a la Direccion General el informe de 1a primera etapa del afio.

AGOSTO

Q1 al 29

Jornada Proyecto Institucional “Canta Nifie” EPPR N° 20 “Malvinas Argentinas™ de la

localidad de Fitz Roy con Ja participacion de las escuclas rurales.

SEPTIEMBRE

01 al 30

Jornada Proyecto Institucional “Mini Atletismo™ EPPR N° 07 “Mercedes Merchi Ferndndez”

con la participacion de las Escuelas Rurales de zona norte.

OCTUBRE

¢ ai 07

Jornada Institucional con presentacion de trabajos y actividades que refieran a Ia “Semana de la
Ruralidad”, con confeccidén de carteleras, encuentros, talleres, entre ofras. Reforzando la

especificidad socio comunitaria de las escuelas rurales.

NOVIEMBREL

10

Jornada presentacién Proyectos Institucionales “Dia de la Tradicion™.

EPPR N° 51 y Sede del CPES N° 35 de Tellier con Ja participacion de las EPPR de zona notte.
EPPR Hogar N° 2 de Gobernador Gregores con fa participacion de las EPPR de zona centro.
EPPR N° 26 y Sede del CPES N° 35 del Paraje Las Vegas con participacion de las EPPR de

Zona sur.

Mesa de Trabajo entre directores y supervisores pedagdgicos. Segundo corte evaluativo. Envio

a la Direccidn General el informe de la segunda etapa del aiio.

Jornada Proyecto Institucional “Festival de la Misica™ EPPR N° 21 de la localidad de Koluel

Kaike con la participacion de la EPPR y otras instituciones,
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