PROVINCIA DE SANTA CRUZ

Consejo Provincial de Educacion RiO GALLEGOS, [) 7 FE B ?015
. > . %,

El Expediente N° 619.360-CPE-05; y
CONSIDERANDO:

Que por el mismo se tramita la aprobacion de la Planta Organica Funcional de la
Escuela Industrial N° 1, de la ciudad de Caleta Olivia;

Que a través de distintas dreas de este organismo, se relevo y controld la informacion,
emitiéndose un informe técnico;

Que por lo expuesto, se debe dictar el instrumento legal pertinente, ad referéndum del
cuerpo del Consejo Provincial de Educacion, conforme lo establece el Articulo 62°, inciso ¢) de la
Ley Provincial 2411;

Por ello:

LA VICEPRESIDENTE E/E DE LA PRESIDENCIA
DEL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR la Planta Organica Funcional actualizada al 31 de Enero de 2013, de

los cargos escalafonados de la Ley 14.473, Estatuto del Docente y/o creados por Acuerdos del
Consejo Provincial de Educacion, de la Escuela Industrial N° 1, que se detalla en el Anexo I que
forma parte integrante de la presente.-

ARTICULO 2°.- ENCOMENDAR a la Direccién del Establecimiento que, en un plazo de
TREINTA (30) dias, verifique la denominacion estatutaria y la necesidad fundada del servicio
educativo que cubren los mismos y de todo ofro cargo existente en la actualidad en el
establecimiento mencionado, bajo apercibimiento de ordenar su supresion.-

ARTICULO 3°.- DEROGAR toda norma legal que se oponga a la presente.-

ARTICULO 4°.- REMITIR por la Direccién Provincial de Educacion Técnico Profesional, copia
de la presente al establecimiento mencionado.-

ARTICULO 5°.- SOMETER a ratificacion el presente instrumento legal, por parte del cuerpo del
Consejo Provincial de Educacion, conforme lo establece el Articulo 62°, inciso ¢) de la Ley
Provincial 2411.-

ARTICULO 6°.- TOME RAZON Secretaria de Coordinacion Educativa, Direccion Provincial de

Planificacién Estratégica, Direccidn Provincial de Educacién Técnico Profesional, Junta de
Clasificacién respectiva, Direccién Provincial de Administracion Presupuestaria, Direccion de
Liquidaciones de Haberes, Direccion de Control Interno de Sueldos, Direccién General de Personal
Docente, Centro de Estadistica Educativa, Centro de Informacion Educativa, Direccion de Registro
de Titulos, Certificaciones y Equivalencias, Direccion Provincial de Personal, cumplido,
ARCHIVESE.- y )

\%. . Prof. MARISA DEL C. OLIVA
Ve | Vicepresidente

():i i ()/m,

TE!§
ecretaria General ‘\ i
\

RESOLUCION
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JEFE DEPARTAMENTO (5)
]

ANEXO I

30 Horas. Cat

30 Horas. Cat.
24 Horas Cat.

24 Horas Cat.

JEFE DEPARTAMENTO (5)

EFE DEPARTAMENTO (5)
JEFE DEPARTAMENTO (5)
JEFE DEFARTAMENTO (5)
JEFE DEPARTAMENTO (5)
W
JEFE GRAL. ENSENANZA PRACTICA
mﬁ;@ﬁr’##
TEFE DE AUXILIARES DOCENTES 1° CATEG.

JEFE SECCION TALLER

JEFE SECCION TALLER
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42 AUXILIAR DOCENTE (6}

AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)

AUXILIAR DOCENTE (6)

AUXILIAR DOCENTE (6)

AUXILIAR DOCENTE (6)

AUXILIAR DOCENTE (6)

AUXILIAR DOCENTE (6) _
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AUXILIAR DOCENTE (6)
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AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6}
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)

76 AUXILIAR DOCENTE (6)
AUXILIAR DOCENTE (6)
AYUDANTE GABINETE FiSICO-QUIMICA (7)
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AYUDANTE GABINETE FISICO-QUIMICA (7)
108 Tioras Cat

LABORATORIO SIL LO. S. E.

MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA {(MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MATLSTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAFSTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAFRSTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MALSTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

“ MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
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MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEF)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

118 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)
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123 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

124 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

125 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

126 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

127 | MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

128 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

129 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

130 MAESTRO DE ENSENANZA PRACTICA (MEP)

131 PROFESOR HORA CATEDRA CICLO SUPERIOR TECNICO 1217 Horas Cit.

132 PROFESOR HORA CATEDRA CICLO BASICO TECNICO * 602 Hotas Cét.

* CBT: 14 x 43Horas.

Considerar que esta Institucién funciona en TRES (3) turnos.

(1) En los colegios de doble turno se incluira otro secretario.

(2) Todos los cargos de Asesores se equiparan a 30 horas, segin Acuerdo N° 222/12 - Cargo Salarial Asesor
Pedagdgico TP1 30 horas.

En los colegios de doble turno se incluird otro asesor pedagogico.

(3) Equiparable a carga salarial de Psicopedagogo TP2 24 hs. Proyecto 13. En colegios de doble turno se
asignara otro psicopedagogo.

(4) Equiparable a carga salarial de Ayudante de Departamento Orientacién Proyecto 13 TP2 24 horas.

(5) La institucion designara OCHO (8) Jefes de Departamento de SEIS (6) horas por cada campo de
conocimiento. Los Jefes de Departamento seran designados en forma bianual, por eleccion de los integrantes
de cada campo (EXACTAS+ SOCIALLS+ NATURALES+ CONSTRUCCIONES+
ELECTROMECANICA+ INFORMATICA + INDUSTRIA DE PROCESOS+ EDUCACION FiSICA) .

(6) Equiparable a cargo salarial de Preceptor Colegio de Educacion Polimodal — Incluye el cargo Auxiliar
Docente de Educ. Fisica (35 para Divisiones, 6 para Taller (3 Mujeres — 3 Varones), 4 Educacién Fisica (2
Mujeres — 2 Varones).

(7) En los colegios de doble turno se incluiré otro Ayudante de Gabinete de Fisico-Quimica.

(8) Equiparable a cargo salarial de Ayudante de Gabinete Fisico-Quimica. En los colegios de doble turno se

K DE S,q:';\‘ incluird otro Asistente de Gabinste de Informatica.
A
(y)

) En los colegios de doble turno se incluira otro bibliotecario.




